Opatreni dékana €. 5/2015

Nazev: Pravidla tvorby a pouziti socialniho fondu na FHS UK

K provedeni:  zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, v platném znéni; &l. 16b pfilohy €. 8 Statutu Univerzity
Karlovy v Praze; Pravidla hospodareni Univerzity Karlovy v Praze

Uginnost: 30. éervna 2015
[zruSeno opatfenim dékana €. 13/2016 s ucinnosti od 1. zafi 2016]

Pravidla tvorby a pouziti socialniho fondu na FHS UK
Cast. |
Tvorba socialniho fondu

1) Univerzita Karlova v Praze je povinna tvofit v souladu se zakonem ¢&. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach, v platném
znéni, socialni fond (dale jen fond).

2) V souladu s ¢l. 16b pfilohy €. 8 Statutu Univerzity Karlovy v Praze Pravidla hospodareni Univerzity Karlovy v Praze,
se fond na Fakulté humanitnich studii (dale jen FHS) tvofi od 1. 1. 2013 ve vySi 1,8% objemu nakladd FHS zuétovanych
na mzdy a nahrady mezd v daném ro¢nim ucetnim obdobi.

3) Zustatek fondu se k 31. 12. béZného roku prevadi do nasledujiciho rozpo&tového roku.

Cast. Il
Pouzivani fondu

Prostfedky socialniho fondu Ize v souladu s €l. 16b odst. 2 pism. a), b) pfilohy €. 8 Statutu Univerzity Karlovy v Praze
pouzit na:

* pfispévek na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem a na doplrikové penzijni spofeni,

* pfispévek na soukromé zivotni pojisténi,

* pfispévek na uroky z Uvéru na bytové ucely,

« pfispévek na uroky z uc¢elového Uvéru na potfeby souvisejici s bytovymi potfebami,

* nenavratna finanéni vypomoc,

* pfispévek na Uhradu vydaju spojenych s odbornym rozvojem zaméstnancu.

Cl.1
Poskytovani prispévkill na penzijni pripojisténi se statnim prispévkem, doplitkové penzijni spofeni a soukromé
zivotni pojisténi

1) VySe prispévku je stanovena na 1 200,- KE mési¢né. PFi soubéhu zivotniho, penzijniho pfipojisténi a doplfikového
penzijniho spofeni u jednoho zaméstnance €ini pfispévek v souctu nejvyse 1 200,- KE mésicné.

2) Udaje na Zadosti se ové&tuji dle originalu smlouvy o penzijnim pfipoji§téni nebo o soukromém Zivotnim pojisténi.
Prispévek se pfizna tomu zaméstnanci FHS, ktery splfiuje nize uvedené podminky a poda pisemnou zadost.

3) Zaméstnanci se pfizna pfispévek, jestlize:

a) pracovni pomér ma zaméstnance na FHS sjednan pracovni smlouvou,

b) sjednana pracovni doba zaméstnance je nejméné v rozsahu 0,5 stanoven tydenni pracovni doby (tj. nejméné 20
hodin tydné),

c) ke dni podani zadosti jeho pracovni pomér na FHS trva nepretrzité alespon 1 rok,

d) uzaviel smlouvu o penzijnim pfipojisténi, o doplfikovém penzijnim spofeni nebo o soukromém Zivotnim pojisténi,
ktera je v dobé podani zadosti ucinna,

e) na Ucet penzijniho pfipojisténi nebo doplrfikového penzijniho spofeni si zaméstnanec spofi i z vlastnich prostfedka,
tzn. jinych, nez které poskytne zaméstnanci FHS nebo jiny zaméstnavatel.
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4) Zadost o prispévek se podava na personalnim oddéleni FHS, které posuzuje Zadosti o pfispévek véetné ovéfovani
udaju, vede evidenci poskytovanych pfispévku a provadi dal$i ukony s tim souvisejici.

5) Udaje, které zaméstnanec uved! v Zadosti, se ovétuji dle &l. 1 odst. 3) a porovnanim s evidenci zamé&stnanc.

6) Splnil-li zaméstnanec podminky pro pfiznani prispévku, je mu poskytovan nejdfive od prvniho dne mésice
nasledujiciho po podani zadosti. Pfispévek se zaméstnanci poskytuje mésicné pfi vyuctovani mzdy za dany kalendaini
meésic, a to poukazanim pfimo na pfislusny ucet penzijniho fondu nebo pojistovny uvedeny v zadosti zaméstnance.

7) V pfipadé skonceni pracovniho poméru zaméstnance, kterému je prispévek vyplacen, se pfispévek poskytne s
vyjimkou dle ust. €l. 1. odst. 9) pism. g) naposledy s poslednim vyuctovani mzdy. V pfipadé skonceni pracovniho poméru
podle €l. 1 odst. 9) pism. g) bude zaméstnanci poskytnut posledni pfispévek za kalendaini mésic, ktery predchazi
meésici, v némz byl okamzité zruSen pracovni pomér nebo v némz byla zaméstnanci dana vypoved.

8) Pri zdanovani pozitkd, tzn. pfispévkd apod., se postupuje dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijma, ve znéni
pozdéjsich predpis(.

9) Zaméstnanec FHS, kterému je pfiznan a vyplacen pfispévek, ztraci narok na jeho vyplaceni, jestlize:
a) jeho pracovni pomér na FHS zanik,

b) zménil se druh pracovniho poméru na jiny nez hlavni nebo soubézny, od prvniho dne nasledujiciho po vzniku této
skutecnosti,

¢) sjednany rozsah pracovni doby se zménil a neodpovida ust. ¢l. 1 odst. 3 pism. b),

e) pracovnik neni v evidenénim stavu (napf. ¢erpa rodiCovskou dovolenou, neplacené volno trvajici kalendaini mésic
a déle, apod.),

f) zanikla smlouva o penzijnim pfipojisténi, o doplfikovém penzijnim spofeni nebo o soukromém zZivotnim pojisténi,

g) se zaméstnancem byl okamzité rozvazan pracovni pomér nebo mu FHS jako zaméstnavatel dala vypovéd z dlivodd,
pro které s nim mohla okamzité zruSit pracovni pomér nebo pro zavazné poruSeni povinnosti vyplyvajici z pravnich
predpist vztahujicich se k praci vykonavané zaméstnancem nebo pro soustavné méné zavazné porusovani téchto
povinnosti,

h) poru$i povinnosti uvedené v ¢l. 1 odst. 11-13.

10) P¥i zaniku dlivodl pro poskytovani pfispévku ma na tento pfispévek narok kazdy zaméstnanec v mésici, v némz
podminky pro poskytnuti pfispévku naposledy splfioval.

11) Zaméstnanec je povinen v souladu s § 27 zak. €. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojiSténi se statnim pfispévkem,
ve znéni pozdéjsich pfedpisl, a v souladu s § 10 zak. €. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni ihned po
seznameni s rozhodnutim o pfiznani pfispévku na penzijni pfipojiténi nebo doplrikové penzijni spofeni, oznamit
pisemné prfisluSnému penzijnimu fondu nebo penzijni spole¢nosti skutecnost, ze mu zameéstnavatel poskytne pfispévek,
a téz jeho vysi.

12) V souladu se zak. ¢. 37/2004 Sb., o pojistné smlouvé, v platném znéni, je zaméstnanec ihned po seznameni s
rozhodnutim o pfiznani pfispévku povinen v souladu se smlouvou o soukromém Zivotnim pojisténi zajistit veSkeré
nezbytné ukony.

13) Zaméstnanec je vzdy povinen pisemné informovat zaméstnavatele o vSech udajich rozhodnych pro poskytovani
pfispévku a jejich zménach, tj. zejména Gdaju uvedenych v Zadosti o poskytnuti pfispévku ze socialniho fondu (zména
penzijniho fondu, zména pojistovny, adresy fondu nebo pojistovny, Cisla smlouvy, bankovni spojeni a &isla Guctu apod.).
Zménu Udajl je zaméstnanec povinen oznamit bez zbyte¢ného odkladu nejpozdéji do 8 dnli ode dne, kdy se o danych
skute¢nostech dozvédél. Za Skody vzniklé nedodrzenim vySe uvedené povinnosti odpovida zaméstnanec, a to v plném
rozsahu.

€2
Prispévek na uroky z uvéru na bytové potieby

1. Zaméstnanci FHS UK,

a. jehoz pracovni pomér vic¢i FHS UK trva alesponi tfi roky,

b. ktery v bézném kalendarnim roce dovrsi vék nejvyse 45 let,

c. jehoz vySe pracovniho Uvazku vaé¢i FHS UK &ini a nejméné tfi roky cinila 1,0,

d. ktery prokaze, ze v pfedchozim kalendafnim roce zaplatil v ramci pfisluSného zdariovaciho obdobi uroky z uvéru
rozhodné pro stanoveni zakladu dané podle § 15 odst. 3 a 4 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm0, ve vySi nejméné
1 000 K¢, pficemz odpocet téchto urokl uplatnil zaméstnanec nebo jeho manzel(ka) a s tim, Ze bytovou potfebou se pro
ucely tohoto opatfeni rozumi vyhradné bytova potfeba souvisejici s vlastnim trvalym bydlenim zaméstnance uvedena
v § 15 odst. 3 pism. a), c) az g) a pism. h) v souvislosti s pism. a) a c) az g) tohoto zédkona a

e. ktery v bézném kalendainim roce neuplatfiuje narok na prispévek podle tohoto €lanku na stejny ucel na jiné sou€asti
univerzity,

Ize poskytnout pFispévek ze socialniho fondu ve vysi 40 % uplatnéného odpoétu zaplacenych drokd v bézném
kalendafnim roce, nejvyse v8ak 10.000 K&.



2. Podminka vys$e pracovniho Uvazku v rozsahu 1,0 se nevztahuje na zaméstnance, ktery je drzitelem prukazu ZP, ZTP
nebo ZTP/P.

3. Absolutni hodnota maximalniho limitu se stanovuje ve vysi 10 000 K¢& s tim, Ze jeji vySe mGze byt pro pfislusny
kalendarni rok upravena opatfenim dékana.

4. Splnéni podminky podle odstavce 1 pism. d) se prokazuje zplsobem stanovenym v § 38l odst. 1 pism. b) zakona ¢.
586/1992 Sb. a potvrzenim dokladajicim uplatnéni odpoctu uroku takto:

a. pfi prvni zadosti o pfispévek na uroky z uvéru na bytové potfeby predlozi

zaméstnanec:

? Zadost o poskytnuti pfispévku obsahujici Cestné prohlaSeni zaméstnance, Ze:

? predlozena smlouva o Uvéru je pfimo spojena s jeho sou¢asnym nebo budoucim bydlenim,

? v8echny pfedavané podklady jsou pravdivé a jejich jakoukoli zménu neprodlené nahlasi poskytovateli pfispévku,

? uplatnil narok na odpocet urokd bud pfi roénim zdétovani dané ze mzdy v pfislusné mzdové uétarné, nebo pfi zuctovani
dané z pfijmu u pfislusného finanéniho Ufadu,

? neuplatiuje v bézném kalendafnim roce narok na prispévek podle tohoto Elanku na stejny ucel na jiné soucasti
univerzity,

? smlouvu o Uvéru,

? v pfipadé koupé predmétu bytové potreby (bytovy dim, rodinny dim, rozestavéna stavba téchto domd nebo byt) vypis
z listu vlastnictvi,

? potvrzeni stavebni spofitelny o ¢astce Urokl zaplacenych v uplynulém kalendainim roce z Uvéru ze stavebniho spofeni,
popf. z jiného Uvéru poskytnutého stavebni spofitelnou v souvislosti s Uvérem ze stavebniho spofeni a snizenych o statni
pFispévek, nebo potvrzeni banky, zahrani¢ni banky &i jeji poboc¢ky o ¢astce Urokd zaplacenych v uplynulém kalendarnim
roce z hypote€niho uvéru popfipadeé z jiného uvéru poskytnutého pfisluSnou bankou v souvislosti s hypote&nim tvérem
a snizenych o statni pfispévek,

b. pfi naslednych Zadostech musi kazdoro¢né predlozit:

? zadost o poskytnuti pfispévku,

? potvrzeni stavebni spofitelny o ¢astce urokl zaplacenych v uplynulém kalendainim roce z Uvéru ze stavebniho spofeni,
popf. z jiného Uvéru poskytnutého stavebni spofitelnou v souvislosti s Uvérem ze stavebniho spofeni nebo potvrzeni
banky, zahrani¢ni banky ¢i jeji poboc¢ky o ¢astce urokl zaplacenych v uplynulém kalendafnim roce z hypote¢niho Gvéru,
popfipadé z jiného uvéru poskytnutého pfislusnou bankou v souvislosti s hypoteénim Uvérem a sniZzenych o statni
prispévek.

5. Zaméstnanec muze byt vyzvan k predlozeni doplfiujicich idaju potfebnych pro pfiznani prispévku.

6. Prispévek se v bézném kalendainim roce vyplaci jednorazové.

7. Dékan miize svym opatfenim stanovit, Zze se v daném kalendarnim roce pfispévek podle této ¢asti nevyplaci, jestlize
Ize mit vzhledem k zlstatku a dosavadnimu Cerpani socialniho fondu FHS UK za to, Zze by jeho vyplaceni ohrozilo
vyplaceni pfispévkl podle ¢asti ll. ¢l. 1 a 7 tohoto opatfeni nebo pro pfislusny kalendarni rok vysi pfispévku upravit.

C.3
Prispévek na uroky z uic¢elového Uvéru na potreby souvisejici s bytovymi potfebami

1. Zaméstnanec FHS UK,

a. jehoz pracovni pomér vuci FHS UK trva alesponi tfi roky,

b. ktery v bézném kalendarnim roce dovrsi vék nejvyse 45 let,

c. jehoz vyse pracovniho Uvazku vuci FHS UK ¢&ini a nejméné tfi roky ¢inila 1,0,

d. ktery prokaze, ze v lonském kalendarnim roce zaplatil uroky z uc¢elového Uvéru na potfeby souvisejici s bytovymi
potfebami ve vysi nejméné 1 000 K¢ a

e. ktery v bézném kalendainim roce neuplatfiuje narok na prispévek podle tohoto ¢lanku na stejny ucel na jiné soucasti
univerzity

ma narok na pfispévek ze socialniho fondu ve vysi 40 % zaplacenych urokl z u€elového Uveéru, nejvySe vSak 10 000 K&
v b&zném kalendarnim roce. Dékan v§ak mlize svym opatfenim stanovit, Ze se v daném kalendafnim roce pfispévek
podle tohoto ¢lanku nevyplaci (viz ¢l. 2a odst. 8 Opatieni rektora €. 26/2009) nebo upravit hodnotu maximalniho limitu.

2. Podminka vy$e pracovniho Gvazku v rozsahu 1,0 se nevztahuje na zameéstnance, ktery je drzitelem prikazu ZP, ZTP
nebo ZTP/P.

3. Ugelovym Gvérem se rozumi Gvér poskytnuty zaméstnanci FHS UK bankou, pobokou zahraniéni banky nebo
stavebni spofitelnou, u kterého Ize na zakladé smlouvy o poskytnuti Uvéru dolozit, Ze uvér byl uréen na

a. pofizeni, vystavbu, rekonstrukci nebo modernizaci bytu &i rodinného domu, v€etné souvisejici koupé pozemku,

b. pofizeni vybaveni nebo zafizeni domacnosti,

c. Uhradu za prfevod €lenskych prav a povinnosti v druzstvu, nebo za pfevod podilu v pravnické osobé, stane-li se
ucastnik najemcem bytu, popfipadé bude-li mit jiné pravo uzivani bytu v bytovém domé nebo rodinném domé ve
vlastnictvi pravnické osoby, které se pfevod ¢lenskych prav a povinnosti nebo pfevod podilu tyka nebo



d. na vyporadani zavazkd mezi ob&any souvisejicimi s bytovymi potfebami.

4. SpInéni podminky podle odstavce 1 pism. d) se prokazuje takto:

a. pfi prvni zadosti o pfispévek na uroky z ucelového Uvéru na potfeby souvisejici s bytovymi potfebami predlozi
zaméstnanec:

? zadost o poskytnuti pfispévku obsahujici Cestné prohlaseni zaméstnance, ze:

? predlozena smlouva o Uc¢elovém Gvéru je pfimo spojena s jeho souc¢asnym nebo budoucim bydlenim,

? vSechny predavané podklady jsou pravdivé a jejich jakoukoli zménu neprodlené nahlasi poskytovateli pfispévku,

? neuplatiuje v bézném kalendainim roce narok na pfispévek podle tohoto ¢lanku na stejny ucel na jiné soucasti
univerzity,

? smlouvu o ucelovém Uvéru,

? v pfipadé koupé predmétu bytové potfeby vypis z listu vlastnictvi,

? potvrzeni stavebni spofitelny, banky ¢i pobo¢ky zahrani¢ni banky o ¢astce urokl zaplacenych v uplynulém kalendafnim
roce z uc¢elového uvéru.

b. pfi naslednych zadostech musi kazdoro¢né predlozit:

? zadost o poskytnuti pfispévku,

? potvrzeni stavebni spofitelny, banky ¢i poboCky zahrani¢ni banky o ¢astce urokd zaplacenych v uplynulém kalendarnim
roce z uc€elového uveéru.

5. Zaméstnanec mulze byt vyzvan k predlozeni doplfiujicich udaju potfebnych pro pfiznani prispévku.

6. Piispévek se v bézném kalendainim roce vyplaci jednorazové.

7. Dékan mGze svym opatifenim stanovit, Ze se v daném kalendarnim roce ptispévek podle této ¢asti nevyplaci, jestlize
Ize mit vzhledem k zUstatku a dosavadnimu &erpani socialniho fondu FHS UK za to, Ze by jeho vyplaceni ohrozilo
vyplaceni pfispévk( podle ¢asti ll. €l. 1 a 7 tohoto opatfeni nebo pro pFislusny kalendarni rok vysi pfispévku upravit.

CL4
Predbézné registrace zadosti o prispévek na uroky z tvéru na bytové potieby a na uroky z u€elového uvéru na
potieby souvisejici s bytovymi potifebami

1. Zaméstnanec FHS UK, ktery splfiuje podminky podle ¢l. 2 odst. 1 nebo ¢l. 3 odst. 1 &asti Il. a ma v Umyslu pozadat
o pfispévek ve smyslu ¢lanku 2 nebo 3 &asti Il. tohoto opatfeni, sdéli pisemné k rukam tajemnika fakulty do 1. 6.
pFislusného kalendarniho roku Udaje potfebné k prfedbézné registraci, a to vysi urokd, které uhradil v pfisluSném
kalendafnim roce a na které uplatnil narok na odpocet ve smyslu €l. 2 odst. 1 pism. d) ¢asti Il. tohoto opatfeni nebo vysi
urokd, které uhradil v pfislusném kalendarnim roce ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. d) ¢asti Il.

2. Pfedbézna registrace je podminkou pro moznost nasledné podat Zadost o pfispévek v béZném kalendafnim roce.

CL5
Zadosti o poskytnuti pfispévku na troky z uvéru na bytové potfeby a na Groky z Géelového Gvéru na potreby
souvisejici s bytovymi potrebami

1. Zameéstnanec, ktery splfiuje podminky podle €l. 2 odst. 1, ¢l. 3 odst. 1 a €l. 4 odst. 1 &asti Il. pfedlozi personalnimu
oddéleni FHS v terminu do 30. 6. pfisluSsného kalendarniho roku Zadost o pfispévek na Uroky z Uvéru na bytové potreby
doloZzenou dokumenty podle ¢l. 2 odst. 4 nebo ¢l. 3 odst. 4 ¢asti Il. Na Zadosti o pfispévek predlozené po tomto terminu
nebude bran zfetel. Pfiznany pfispévek bude vyplacen do 31. 7. pfislusného kalendafniho roku formou bezhotovostniho
prevodu na ucet zaméstnance.

Cl.6
Nenavratna finanéni vypomoc

Zaméstnancum FHS UK se nenavratna finanéni vypomoc poskytuje za podminek stanovenych Opatfenim rektora ¢.
26/2007.

CL7

Poskytovani prispévku na thradu vydaji spojenych s odbornym rozvojem zaméstnancu

1. Zaméstnanci, jehoz vySe pracovniho Uvazku vic¢i FHS UK ¢€ini a nejméné jeden rok Cinila 1,0, Ize poskytnout pfispévek
na odborné kurzy, které jsou spojeny s odbornym rozvojem zaméstnancul a souviseji s pfedmétem ¢innosti univerzity
(jazykové kurzy, Skoleni software apod.).

2. Zaméstnanci Ize pfispét maximalné do vySe poloviny ceny kurzu, nejvySe v8ak 5 000 K& ro¢né.



3. améstnanec, ktery splfuje podminku podle odst. 1 tohoto ¢lanku a ma v imyslu pozadat o pfispévek na uhradu
vydajl spojenych s odbornym rozvojem, sdéli pisemné k rukam tajemnika fakulty Udaje potfebné k registraci, a to nazev
odborného kurzu a cenu kurzu, kterého se hodla ucastnit v obdobi od 1. 1. do 30. 6. sdéli nejpozdéji do 28. 2., a kterého
se hodla ucastnit v obdobi od 1. 7. do 31. 12. sdéli nejpozdéji do 15. 10. pfislusného roku.

4. Pfispévky budou vyplaceny na zakladé zadosti predkladané personalnimu oddéleni fakulty, dolozené fakturou za
prislusny kurz a vyjadfenim vedouciho pracovisté. Faktura musi byt vystavena na fakturaéni adresu fakulty (,Univerzita
Karlova v Praze, Fakulta humanitnich studii, U Kfize 8, 158 00 Praha 5%), v textu s uvedenim jména uc€astnika. Faktura
bude poradateli kurzu uhrazena ve stanoveném terminu s tim, Ze nasledné bude vystavena zaméstnanci fakulty faktura
na ¢astku rovnajici se rozdilu mezi cenou kurzu a pfispévkem fakulty.

5. O prispévek nelze zadat zpétné.

Cast. Il
Sprava fondu

Finanéni spravu fondu vykonava ekonom fakulty.

Cast. IV

Prechodna a zavére¢na ustanoveni

V roce 2013 je v €l. 7 odst. 3 €asti ll. stanoven termin prvni registrace na 15. 2. 2013.
Timto opatfenim se zruSuji Opatfeni dékana ¢. 1/2013.

Toto opatfeni nabyva platnosti a u€innosti dnem podpisu.

V Praze dne 30. 6. 2015
Ing. arch. Mgr. Marie Pétova, Ph.D.
dékan FHS UK

Prilohy

Zadost o prispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi, dopliikové penzijni spofeni, Zivotni pojisténi
Zadost o pFispévek na uroky z Gvéru na nebytové prostory

Zadost o prispévek na uroky z ugelového Gvéru na bytové potfeby

Zadost o pfispévek na odborné kurzy

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta humanitnich studii

Zadost o prispévek zaméstnavatele na:

1) penzijni pfipojisténi, doplfikové penzijni spofeni

g) soukromé zivotni pojisténi / ?

Zadost 0 zménu vyse prispévku/

Informace o zméné udajl

JMENO @ PFIMENI .. e e
(=Y (0] 0 g F= 14 4= o T PSPPSRI
PraCoViS8 ...ttt e et e e et e e e e e e e e e nnaeeaeeas
Datum zacatku pracovniho poméruna UK FHS ...
Nazev penzijniho fondu/pojiSTOVNY .........cooiiiiiiiiii e /?
Kontaktni adresa penzijniho fondu/pojiStovny..........ccccovieeiiie i /?

CiSIO SIMIOUVY. ...ttt eeen e s e e et aeeeee e e

Bankovni spojeni, na které ma zaméstnavatel zasilat pfispévek:
(toto bankovni spojeni Vam sdéli na pobo&ce penzijniho fondu/ pojistovny)



Podpisem této zadosti prohlasuji, Ze souhlasim s tim, aby zaméstnavatel shromazdoval mé osobni udaje k ucelim
pfiznani a poskytnuti pfispévku k penzijnimu pfipojisténi a nakladal s nimi €i je jinak zpracovaval k tymz u€elim v souladu
se z.¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajd, v platném znéni.

Dulezita upozornéni:

Zménu jakéhokoli z udaju jste povinen/a oznamit zaméstnavateli nejpozdéji do 8 dnda.

Jste povinen/a oznamit penzijnimu fondu pojisStovaci spole€nosti, ze Vam bude zaméstnavatel pfispivat k penzijnimu
pfipojisténi nebo doplfikovému penzijnimu spofeni.

K Zadosti dolozte:

Original smlouvy o penzijnim pfipojisténi se statnim pfispévkem, o doplfikovém penzijnim spofeni nebo o soukromém
Zivotnim pojisténi (bude vracena)

Vyjadfeni personalniho oddéleni: splfiuje od: - nesplriuje
Datum:

/ ? nehodici se Skrtnéte

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta humanitnich studii
Zadost o pFispé&vek na troky z Gvéru na bytové potieby

JMENO @ PIJMENI ..o
Datum Narozeni .........covuiiii
PracoViSte ... ...
Datum zac&atku pracovniho poméru na FHS UK: ............coooiiiia.
Cislo G&tu, na ktery ma byt pFispévek poukazan: ..........................
PoZadovana vyse prispeVKU ... ..ot

Pokud ¢ast urokl uplatriuje v dariovém pfiznani manzelka/manzel:

Jméno a pfijmeni manzelky/la: ...
Datum narozeni manzelky/la: ............cooooiiiiiiiiiii,
BydliStE: ..o

Cestné prohlaseni: Timto prohlasuji,

- Ze predlozena smlouva o Uvéru je pfimo spojena se sou¢asnym nebo budoucim bydlenim,
- Zze vSechny pfedavané podklady jsou pravdivé,

- Ze v bézném kalendarnim roce neuplatriuji narok na tento pfispévek na jiné soucasti
univerzity,

- Ze jsem uplatnil(a) narok na odpocet uroku pfi roénim zuctovanim dané z pfijmud nebo pfi
zUctovani dané z pfijmu u pfislusného finanéniho Gradu.

Podpisem této Zadosti prohlasuji, Ze souhlasim s tim, aby zaméstnavatel shromazdoval mé

osobni udaje k uceldm pfiznani a poskytnuti pfispévku na uroky z Givéru na bytové potfeby a

nakladal s nimi &i je jinak zpracovaval k tymz G¢eldm v souladu se zakonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju,
v platném znéni.

Prilohy:

1. pfi prvni zadosti o pfispévek na uroky z uvéru

- smlouva o Uvéru

- vypis z listu vlastnictvi v pfipadé koupé pfedmétu bytové potreby (bytovy dim, rodinny

ddm, rozestavéna stavba téchto domu nebo byt)

- potvrzeni stavebni spofitelny nebo potvrzeni banky & pobocky zahraniéni banky o &astce uUroka zaplacenych v
uplynulém kalendafnim roce



2. pfi naslednych zadostech
- potvrzeni stavebni spofitelny nebo potvrzeni banky &i pobocky zahrani¢ni banky o ¢astce urokl zaplacenych v
uplynulém kalendafnim roce

Vyjadfeni personalniho oddéleni:
Vyjadieni ekonomického oddéleni s uvedenim &astky pfispévku:
Souhlas tajemnika fakulty s vyplatou pfispévku:

Datum, podpis a razitko:
Univerzita Karlova v Praze, Fakulta humanitnich studii

Zadost o pFispé&vek na troky z G&elového Uvéru na bytové potfeby

JMENO @ PIJMENI ..o
Datum Nar0Zeni .......cooiiiii
PracoviSte ...
Datum zac&atku pracovniho poméruna FHS UK: .................ooiat.
Cislo uétu, na ktery ma byt pfispévek poukazan: .........................
Pozadovana vyse prispeVKU ........cviiiiiiii

Cestné prohlaseni: Timto prohlasuji,

- Ze predlozena smlouva o U€elovém uvéru je pfimo spojena se souc¢asnym nebo budoucim bydlenim,
- Zze v8echny pfedavané podklady jsou pravdivé a jejich jakoukoli zménu neprodlené

nahlasim,

- Ze v bézném kalendafnim roce neuplatriuji narok na tento pfispévek na jiné soucasti

univerzity.

Podpisem této Zadosti prohlasuji, Ze souhlasim s tim, aby zaméstnavatel shromazdoval mé

osobni udaje k tceldm pfiznani a poskytnuti pfispévku na uroky z u¢elového uvéru na bytové potfeby a nakladal s nimi €i
je jinak zpracovaval k tymz G€elim v souladu se zakonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajl, v platném znéni.

PFilohy:

1. pfi prvni zadosti o pfispévek na uroky z u¢elového uvéru

- smlouvu o ucelovém uvéru

- vypis z listu vlastnictvi v pfipadé koupé pfedmétu bytoveé potieby

- potvrzeni stavebni spofitelny nebo potvrzeni banky & pobocky zahraniéni banky o &astce uUroka zaplacenych v
uplynulém kalendafnim roce z u€elového uvéru

2. pfi naslednych Zadostech

- potvrzeni stavebni spofitelny nebo potvrzeni banky & pobocky zahraniéni banky o €astce urokda zaplacenych v
uplynulém kalendafnim roce z u€elového uvéru

Vyjadreni personalniho oddéleni:

Vyjadieni ekonomického oddéleni s uvedenim &astky pfispévku:

Souhlas tajemnika fakulty s vyplatou pfispévku:
Datum, podpis a razitko:

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta humanitnich studii

Zadost o pFispévek na odborné kurzy



Jméno a pfijmeni
Datum narozeni
PraC VISt ... e
Datum zacatku pracovniho poméruna FHS UK: ...
Cislo G&tu, na ktery ma byt prisp&vek POUKAZAN: ...........cccceeeeeeeiieeeeeieeeeeeeeeeeee
PoZadovana vySe pfispévku
Néazev kurzu

Nazev a kontaktni adresa pofadajici organizace

Vyjadieni personalniho oddéleni:

Souhlas tajemnika fakulty s vyplatou pfispévku:

Datum, podpis a razitko:



