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Změna Opatření děkana č. 5/2015: Pravidla tvorby a užití
sociálního fondu na FHS UK
1. Pravidla tvorby a užití sociálního fondu na FHS UK se mění takto:
Čl. 1
Poskytování příspěvků na penzijní připojištění se státním příspěvkem, doplňkové penzijní spoření a soukromé
životní pojištění
1) Výše příspěvku je stanovena na 1 800,- Kč měsíčně. Při souběhu životního, penzijního připojištění a doplňkového
penzijního spoření u jednoho zaměstnance činí příspěvek v součtu nejvýše 1 800,- Kč měsíčně.
2. Toto opatření nabývá platnosti a účinnosti dne 1. 5. 2016

V Praze dne 27. 4. 2016

Ing. arch. Mgr. Marie Pětová, Ph.D.
děkan
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