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Zápis ze zasedání Kolegia děkana ze dne 8. 6. 2021 
 
Přítomni prezenčně:  dr. Pětová, dr. Vrabec, dr. Zika, prof. Novotný, Mgr. Tuček, 
    doc. Seidlová Málková, dr. Jeníčková, Bc. Šínová, Mgr. Strnad 
Přítomni distančně: dr. Holeček, doc. Holmerová 
                              
 
Body:  
1. Strategický záměr FHS UK na období 2021-2025  
2. Rámcové principy kariérního rozvoje akademických a vědeckých pracovníků a lektorů na UK 
3. Mimořádné a řádné jednání AS FHS 
4. Různé: orientační systém, příští jednání kolegia děkana 
 
1. Proděkan pro rozvoj představil Strategický záměr FHS na období 2021-2025. Na jednání 
kolegia všichni jeho členové celý text podrobně prošli a upravili. Po schválení AS FHS UK bude 
konečné znění SZ zasláno rektorovi.  
2. Dokument Rámcové principy kariérního rozvoje akademických a vědeckých pracovníků  
a lektorů na UK si univerzita vytyčila v Plánu realizace SZ UK na rok 2021 a je součástí akčního 
plánu HR Award. Na RKR bude dokument projednán 21. 6. a AS UK schválí jeho konečnou 
podobu na svém zasedání 25. 6. Principy kariérního rozvoje poskytují celouniverzitní rámec, 
ve kterém se fakulty mohou pohybovat při tvorbě fakultních dokumentů (3Q-4Q 2021). V roce 
2022 mají být principy uvedeny do praxe. 
3. Mimořádné jednání AS FHS, na kterém se představí dosavadní kandidáti na funkci rektora 
UK, se uskuteční ve čtvrtek 17. 6. od 16 hod. ve fakultní aule. Představení kandidátů bude 
možné sledovat také distančně. Řádné jednání AS FHS se uskuteční 24. 6. 
4. Orientační systém by měl být v budově instalovaný v průběhu září. Příští kolegium děkana 
se uskuteční v úterý 15. 6. od 14 hodin. 
 
 Zapsal: Karel Strnad  


