Petr Pavlik: Rovnost za€ina u délby prace doma

A¢ bychom si to treba prali, genderovym vztahiim a podminkam neuteé¢eme. PfestoZe pred nimi mohou zavirat
stfidajici se vlady oéi, jsou bytostné pritomné v nasich mezilidskych vztazich i nejblizSich vazbach. Petr Pavlik,
vyuéujici na magisterském programu Genderova studia , se ve své praci zabyva politikou rovnosti na statni
i kazdodenni Urovni. Pusobil a pisobi ve vliadnich poradnich organech, ale v poslednim vyzkumu se s tymem
zabyva napriklad i otazkou, jak dokazou sSkoly pracovat s genderové nekonformnimi studujicimi. A paléiva

témata - jako neprijeti Istanbulské imluvy — komentuje se zapalem ¢lovéka, ktery si uvédomuje vaznost situace.
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Petr Pavlik, foto: Ondrej Trojan
Vasimi hlavnimi tématy jsou genderova rovnost a politiky rovnych prilezitosti. Co vSechno si Ize pod témito
pojmy predstavit a kam az sahaji?

Vzdy jsem se zaméfoval na otazku, jak v €eském kontextu prosazuje stat politiku genderové rovnosti. PFili§ jsem se
nevénoval byznysu nebo neziskovému sektoru, pro mé je to spiSe okrajova zalezitost. Genderova rovnost by méla
zasahovat do vSech statnich politik, ale v Cesku se vétSinou prosazuje jen na oko, vlady nejsou pfili§ aktivni, a ty
pravicové uz vlbec ne. VétSinou se snazi takové snahy paralyzovat, nedélat je, jdou proti. U levicovych stran by se
alesponi dalo Fict, Ze se néco vyvijelo, i kdyz to nebyly Zadné velké aktivity. Pravicové vlady jsou u nas v zajeti velice
konzervativnich katolickych kruhd a téma genderu pro né neni dalezitou agendou.
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Sam jste mistopredsedou Vyboru pro institucionalni zabezpeceni rovnych pfilezitosti Zzen a muzi a byvalym €lenem
Rady vlady pro rovné prilezitosti Zen a muza...

V téch poradnich organech se snazime né&jaké véci navrhovat, ale vétSinou skoné€i v Supliku. KdyzZ se fesil konsolidaéni
bali¢ek, snazili jsme k vladé dostat, Ze je naprosto genderové necitlivy, Ze jim poruSuje sva vlastni pravidla o posouzeni
v kontextu rovnosti. K takovému posudku viibec nedoSlo. Neméla ani analyzy dopadu takového kroku na Zivoty Zen a
muz(, pficemz evidentné dopadne negativné pfedevsim na Zeny. Z vétSiny téch funkci jsem ¢asem vycouval, abych mél
¢as na jiné véci, jako jsou vyzkumy a vyuka. Vite, kdyz délate pro stat moc dlouho a zadarmo, v urcité dobé vyhofite.
A ja nevéfim, Ze kdo chce zapalovat, musi vyhoret. Je to prace, které si vlada vabec nevazi. Pravni nebo ekonomickou
expertizu si vzdy zaplati, ale expertizu neziskovych organizaci nebo akademické sféry v této oblasti ne, ani na minimaini,
symbolické urovni. Jednoduse se pfedpoklada, Ze vy to budete délat dobrovolné, protoze jste aktivisti nebo protoze vas
to zajima, ale u takovych pravnikl nebo ekonomd se s tim uz takto nepogita.

Jakeé za tim vidite davody?

Prosté to nechtéji. Potfebuiji to jenom kvuli Evropské unii, potfebuji vykazovat, Ze se u nas taky néco déla v ramci oficialni
evropskeé politiky. Aktivitu se snazi minimalizovat a nejlépe tak, aby nic nestala. Vétsina véci v oblasti genderové rovnosti
se u nas déla za evropské penize.

Doplati na to vlada v budoucnu?

Doplati na to spole¢nost, uz ted celi nasledkim toho, co vladda déla. Jsme v zemi, kterad je oligrarchizovana,
korporativisticka. Vyzkumy o rozlozeni majetku ukazuji, ze lidé o tom maji uplné zkreslenou pfedstavu. Nase nerovnost
je jedna z nejvétsich, nejmensi procento lidi kontroluje nejvétsi objem bohatstvi v porovnani s jinymi staty v Evropé.
Jsme na tom UplIné tragicky.

A co rovnost Zen a muzi, nastaly néjaké pozitivni zmény za poslednich nékolik let?

To je sloZitd otdzka. Za poslednich patnact, dvacet let, co se v tom pohybuji, vidim urcité zmény, tfeba zménu
novinarského diskurzu. Novinafi jsou v téchto otazkach mnohem vzdélanéjsi, davaji na né vétsi dliraz a jsou
mnohem pfiznivéji naladéni k otazce rovnosti zen a muzu. Politicka sféra se nezlepsila, spiSe zhorsila. Vidime to na
Istanbulské umluvé, na snaze prosadit manzelstvi pro vSechny, na celé fadé jinych opatfeni. Sledujeme urcity trend
v postkomunistické Evropé. Tfeba Orban zakazal genderova studia, v Polsku jsou tendence kriminalizovat LGBT+. U
nas to neni az tak extrémni, ale je tady plIno lidi, ktefi fikaji, Ze neni potfeba davat neziskovkadm penize a maji na mysli
takové, které nechtéji: takze ty genderové. Vabec si ale neuvédomuiji, Ze jako prvni by na to dojel ¢esky sport, nebot
nejvic neziskovek je pravé tam. Z hlediska vefejného diskurzu se zménili i dnesni mladi lidé. Je to zvlastni generace,
vétsina se nechce politicky angaZovat vibec. Cest vyjimkam. Jsou stragné individualistiéti a malo voli, a kdyZ uZ, tak
nevoli svlj zajem. Hodné podléhaji ideologickym fecem a rozdéleni na €ernou a bilou.

Kdyz mluvime o rovnosti Zzen a muzq, jak jsme na tom v porovnani se zbytkem Evropy?

Blbé. Kdyz se podivame na index Evropského institutu pro genderovou rovnost , vyplyva z néj, Ze porad klesame a
hlavnim divodem je prave politika, konkrétné zastoupeni Zen na vedoucich pozicich. | mimo EU jsme na tom ¢im dal hur.

A kdo je na tom v Evropé nejlépe?

Nepochybné skandinavské zemé. Maji mnohem mensi pramérny platovy rozdil, vétsi zastoupeni Zen v politice, ale uz
tfeba ne nezbytné v byznysu. O tomto problému védi, ale nevédi, jak s nim zachazet. Proto se v fadé zemi zavadi kvoty.

Jaka oblast nebo povolani jsou nyni u nas nejvic nevyrovnané?

Je horizontalni a vertikalni segregace. Horizontélni segregace pracovniho trhu znameng, Ze nachazite Zeny a muze v
jinych sektorech. Napfiklad ve Skolstvi je 20 procent muzu a 80 procent Zen. Ale jak jdete po stupnich od Skolek dal,
vidite, Ze zastoupeni muzu stoupa. Ve Skolkach vidime 95 procent zen, na vysokych Skolach se to vyrazné vyrovnava.
Ale Zeny jsou zase v pozicich, které nejsou tak prestizni. Nejsou profesorky, nejsou docentky, délaji svou praci, ale nemaji
za to ty fréky. Jsou samozfejmé vyjimky, ale primeér je prosté takovy. A to je ta vertikalni segregace. Ve zdravotnictvi je
také velka ¢ast tzv. feminizovana. Toto oznaceni ale nemam rad. Nikdo nefika, Ze je armada nebo politika maskulizovana,
ale jakmile je néco feminizované, tak je v tom problém. V oblasti péCe ve zdravotnictvi jsou pfevazné Zeny, lékafi jsou
vyrazné Castéji muzi. V lékarské profesi vidite, Ze muzi jsou spiSe chirurgové ¢€i neurochirurgové, Zzeny zase spise
praktické Iékarky. Takze tady vidite, jak péce, ktera definuje feminitu v nasi kultufe, definuje i pracovni pozice. VSude,
kde je to spojené s péci, pracuji Zeny. A co je zase spojené s technologiemi, technikou, prestizi, jsou tam muzi. MoZna
jste si zaznamenali vyjadfeni Pavla Pafka pfed Vanoci o tom, Zze dveé tfetiny absolventl Iékarfskych fakult jsou Zzeny a
Ze uz to neni prestizni, Ze to je hrozné. Prohlubuje se i néco, ¢emu fikame feminizace chudoby. Chudoba je vyrazné vic
Zenska nez muzska: dichodkyné nebo samozivitelky, které jsou asi nejohrozenéjsi skupinou vibec.
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Jaka je situace s rovnosti ve védé?

Ve véde se to liSi v zavislosti na oblasti. Vime, Ze technické a pfirodni védy jsou spiSe muzské, ale u zivych pfirodnich
véd, jako je biochemie, je zase vice Zen, protoze funguje stereotyp propojeni zeny a zivota. U ,tvrdych” véd - matematiky,
stavebnictvi, strojirenstvi a dalSich - zase prevazuji muzi. Pokud jde o Zeny, spole€nost velmi vyrazné plytva jejich
talentem, protoZe je pro né& mnohem t&7$i ve védé zustat. Celi preruseni kariéry, stanovené pozadavky pro né &asto
nejsou zvladatelné, nemohou skloubit péci o dité s védeckou kariérou. Minimalné v podminkach, které mame.

Takze se ve védé dava spiSe prednost muzim?

V fadé aspektu to tak skute¢né je. Na druhou stranu se alesporn néco zménilo, tfeba grantova schémata uz ¢aste¢né
pocitaji s rodiCovstvim. Treba kdyby grant nedobéhl do ti let z divodu rodi¢ovské dovolené, je mozny néjaky odklad.
Ale to stejné neznamena, ze se to neprojevi na CV Zeny: jeji kariéra se zpomali, v anglickém prostredi je pro to vyraz
mommy track . Jakmile na néj nasedne, uz nikdy nedosahne stejnych vysin jako muzi. Plati to ve védé, v byznysu, vSude.

Jak jesté se v Cesku genderova nerovnost projevuje?

Je otazka, nakolik si lidé uvédomuji spojitost nékterych problémi s takzvanym genderovym fadem, nakolik si tfeba
matky samoZivitelky uv&domuji, Ze je jejich konkrétni situace systémovy problém. Cesky stat jim nepomaha, a to zcela
programové, a nové zavadéna opatieni tu skutenost jesté ztiZi. Nepfijeti Istanbulské Umluvy je smutnou realitou. Uz
ted mame problém se soudy a tresty za znasilnéni, nova opatfeni tykajici se odménovani obhajcu Zen, které ¢éelily treba
sexualnimu nasili, situaci jeSté zhorSi. Vlastné se zkomplikuje pfistup k advokacii pro lidi, ktefi nemaji penize, aby si
advokata sami zaplatili, a ti je zpravidla nebudou hajit pro bono ani dotovat. Média o tom sice dnes vice pisi, ale nikdo
z politik(l je neposloucha. Tfeba nedavny pfipad , kdy otci, ktery opakované znasilfioval svou dceru, dali podminku.
Byl to skandal a vSichni byli hrozné& pfekvapeni. Jenomze se tohle dé&je na kazdodenni bazi. U nas se velmi ¢asto za
znasilnéni dava pravé podminka.

Momentalné se podilite na projektu, kde se zabyvate otazkou, jak Skoly zvladaji genderovou diverzitu. O jaky
projekt se jedna, co je jeho cilem?

Je to projekt podporeny GACR. LGBTQ+ problematika je &im dal aktualngji, protoZe nam pomé&rné& rychle a hodné
pfibyva trans nebo nebinarnich a dalSich genderové nekonformnich déti a adolescentd, coz je novy fenomén, se kterym
si Skoly nevi rady a neni pfipravena zadna podpora. Stat jim nepom0ze, jsou v tom do uréité miry sami. Zkoumame
diverzitu i z hlediska etnicity a narodnostniho sloZeni, protoze pfichazi velky pfisun zakd a zakyn z Ukrajiny a Skoly opét
zuUstaly bez jakékoliv pomoci. Projekt mifi na posledni dva ro¢niky zakladnich $kol a ro€niky vy$Sich gymnazii. Ted za
sebou mame prvni rok ze tfi, ale zatim je jesté brzo pro jakékoliv zavéry.

Rikate, Ze je to novy fenomén — neznamena to ale, ze by nebinarni lidé tu dfiv nebyli, ze?

Nepochybné takovi jedinci tu byli uz pfedtim. Je otazka, nakolik si to sami uvédomovali a nakolik bylo spoleensky
pfijatelné jit s menSinovou identitou ven. Dnes je, zda se, mnohem vétsi ochota to fict nahlas nebo se s tim vyrovnat jinak.
Drive se také osoby neidentifikovaly jako nebinarni, protoze nebyla zadna definice. Ta identita nebyla pojmenovana, a
tak nemohly zjistit, Ze nejsou divné a Ze sdili stejnou situaci s dalSimi lidmi. Nepochybné tomu pfispivaji i globalni socialni
sité — najednou zjistuji, Ze existuji patficné komunity, ke kterym se mohou pfidat, mohou se jednoduseji identifikovat a
poznat se. Pro ty, ktefi Zili na vesnici nebo v malém mésté, to musel byt skute¢né téZky Zivot.

Jak jste se dostali k tomuto tématu?

Téma obecné dost rezonuje. Vychazeli jsme i z toho, Ze nékteré kolegyné z tymu se problematice vénuji del$i dobu.
Jedna z nich je soucasti projektu, kde zajiStuje psychologickou pomoc, a dalSi kolega se zase vénuje mensinovému
stresu u ¢lenll LGBTQ+ komunity. Pfirozené jsem se k tématu dostal pfes né a spolu jsme si rozhodli se do takového
projektu pustit.

Co je presné vase role v projektu?

Vesmeés jako u vSech ostatnich, rozsifuji projekt, shanim Skoly, kde chceme provadét pozorovani. Spole¢né sestavujeme
dotazniky, snazime se o nejvic pfijatelnou verzi pro vSechny.

Uz jste na néjaké Skole byl?

Ne, ted od bfezna zacalo teprve oslovovani. Doted jsme pracovali na jakémsi pfedvybéru, snazili jsme se identifikovat
Skoly, které maji tyto studujici. Budeme pak s nimi i jejich tfidou pracovat, napfiklad zjiStovat, jak se k tématu stavi, jak
funguji jejich socialni sité v kolektivu a podobné.

Jak velky vzorek mate?
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V projektu jsme stanovili, Ze budeme mit 35 $kol, a dnes jich mame kolem 25. Snazime se ziskvat dalsi, ale neni to tak
jednoduché. Casto jsou pfetestované, pofad v nich nékdo déla né&jaky vyzkum, vedle toho mate Ceskou $kolni inspekci,
ktera je pfehlcuje dotazniky. Je naprosto pochopitelné, Ze je mala ochota pfibrat si pro ucitele praci navic.

Krom popisovaného projektu reSite podobné otazky jesté nékde?

Mame za sebou vyzkumy sexualniho obtézovani , ale to uz je néjaky patek. Zarovef pusobim jako ombudsman
na Technické univerzité v Liberci. Vénuji se tam problematice bossingu, nevhodného chovani, bezpecného klimatu,
sexualniho obtéZovani, déldm i pfednasky pro studujici, vétSinou v zimnim semestru pro nové nastupujici studenty a
studentky. Zacal jsem je délat proto, aby védéli, jak se ma ugitel vl¢i studujicim chovat a na koho se mohou obratit v
pfripadé nevhodného chovani, a kdo ho mlze a bude Fesit.

Da se néjak zkoumat, jaky vliv ma gender na mocenska rozhodnuti? Se souc¢asnymi valkami jsme mobhli
zaslechnout, ze kdyby Zzeny byly ve vedoucich funkcich, byly by mirnéjsi nebo by se vibec nevalcilo. Je to jen
predsudek k zenskosti, nebo na tom néco je?

Rekl bych, Ze nevime. Je tu ptedstava, Ze Zeny jsou mirumilovné&jsi, ale je otazka, nakolik je to pfedsudek a nakolik je to
sebenaplhujici proroctvi. Pokud je vychovavate tak, aby byly mirumilovnéjsi a vic pecujici, pak ve vétSim procentu takové
budou. Ale viibec to neznamen3, Ze do pozic, které by rozhodovaly o valce, se budou tyto Zeny dostavat. Nepochybné
je mnoho muz, ktefi jsou pecujici, ale kdyZ pfijde valka ¢i podobné naroéné situace, rozhodnuti délaji politici. Myslim si,
Ze v mnoha aspektech neni jasné, jak se bude liSit muz a Zena v jednotlivych pozicich. Nakolik je rozhodnuti definovano
danou pozici a nakolik konkrétni genderovou kategorii jedince, ktery rozhoduje? Navic mame pfedstavu, Ze pokud
je v pozici Zena a déla naro¢na rozhodnuti, kterd bézné délaji muzi, neni to UpIné Zena. Kdyz si vezmeme Margaret
Thatcher, ktera posilala vojaky na Falklandy, mluvilo se o ni jako o muZi v sukni nebo Zelezné lady. Musime se vyrovnat
s pfedstavou, Ze Zena veli a vede valku, a spole¢nost na to reaguje zplsobem, Ze ji definuje ne jako Zenu, ale jako néco
mezi. Na druhou stranu musim fict, Ze socializace zen je vétSinou vede ke kompromisu, ale neni to vrozené. Spole¢nost
v nich tyto vlastnosti podporuje. Stejné tak aby byly vice pecujici nez muzi. Uz diky tomu, Ze jsou vice v kontaktu s
détmi, maji mnohem vétsi investici do podoby budoucnosti nez muzi. Podivejme se na politika. Jeho definice je Spatny
otec. Ma pfesné dané, kde musi v urcitou chvili byt a co délat. Nema ¢as na déti, na jejich vzdélavani, déla to za néj
jeho partnerka. A pravé tito muzi pak rozhoduji napfiklad o Skolské politice.

"Musime se vyrovnat s pfedstavou, Ze Zena veli a vede valku, a spole¢nost na to reaguje zpliisobem, Ze ji definuje ne
jako Zenu, ale jako néco mezi," fika Petr Pavlik o Zenach jako M. Thatcher, které se podilely na tradi¢né muzskeé politice.
Foto: Ministerstvo obrany Spojenych stati americkych, volné dilo

Neméli bychom se tedy snazit i v chlapcich péstovat tendenci ke kompromistim, kdyz budou v budoucnu délat
dualezita rozhodnuti?

To uz je nastaveni genderového systému. Mizeme ho zménit snahou dostat do politiky vic Zen. Nékteré studie naznacujji,
Ze se diky tomu politika méni, ale musi to byt vice nez 30 procent Zen, coz je kriticka hranice. Potom se najednou
klade mnohem vétsi dliraz na socialni systém, vzdélavani, zdravotnictvi a podobné, protoze to jsou vSechno véci, se
kterymi Zeny pfijdou vic do styku a které €asto potfebuji pro normalni fungovani. Pokud vam funguje Skolstvi, mate
dostatecnou sit' pfedSkolnich zafizeni, tak to Zenam skute¢né pomaha. Protoze se to muzl nijak zvlast netyka, je jim to
jedno. Muzi rozhoduji jako muzi, vstupuje do toho do zna€né miry ego a taky korupce. Vyzkumy ukazuji, Ze Zeny jsou
méné korumpovatelné, a hned se pak nabizi otazka proc. Jestli proto, Ze se vic obavaji nasledk(, nebo proto, Ze nejsou
tolik sobecké. Opét to ale neni nic vrozeného, je to zalezitost vychovy. V nékterych zemich se dokonce zavadi opatfeni
proti korupci vét§im zastoupenim Zen ve vedeni firem.

Myslite si, ze by prospéla vétSimu povédomi o problematice genderovych roli véasna informovanost, napriklad
uz béhem zakladni Skoly?

Vzdy na prvni hodiné Genderu a spole€nosti se svych studentl a studentek zeptam: Myslite si, Ze je pro vas dilezité,
Jestli jste Zena nebo muz? Jo. UCili jste se to na zakladni Skole? Ne. Na stfedni? Ne. Na vysoké Skole o tom mluvi prvné,
ale mélo by se to ucit uz na té zakladni. Najednou se kladou otazky, které plno muz{i i nékteré Zeny klast nechtéji. Pro¢
tatinek vzdycky fidi auto? Pro€ tatinek doma nic nedéla nebo nevafi? To nechcete védét. Kdyz vezmete vychodisko
genderové analyzy, je radikalni v tom, Ze je o nas vSech. Kdyz zaénete mluvit o rovnosti Zen a muz(, bavite se i o své
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rodiné a to je hodné nekomfortni, najednou je objekt rozpravy pfimo u vas. Rovnost zacina uz tady, zacina u délby
prace doma. Pokud tfeba fikame, Zze muzi ,pomahaji“ v domacnosti, to samotné oznaceni znamena, Ze to plivodné
neni jejich starost.

Nejprve jste vystudoval inzenyra na VSCHT v oboru Plynarenstvi, koksarenstvi a ochrana ovzdusi. Jak doslo
k tak razantni zméné zajma?

Zména oboru ve skuteénosti vibec nebyla razantni, vzdycky mé zajimala socialni témata, ale v mé generaci kdyz jste
kondili stfedni Skolu, otazka byla, zda chcete jit na dva roky na vojnu nebo na vejSku. Druha otézka byla, na kterou
vysokou &kolu se uréité dostanete. Na VSCHT tehdy méli zdaleka nejvétsi procento pfijatych student(i. Pamatuii si, jak
jsme stali s kamaraddem pfed tabuli, kde byla ta Cisla napséna, a Fekli jsme si: Tak to bude chemie. Na socialni védy
bylo velmi t&Zké aZ nemozné se dostat, protoZe jste musela mit tzv. tladenku. KdyZ padla Zelezna opona a vyjel jsem
do Spojenych statl délat biochemii. Tam jsem vak zjistil, Ze se vé&ci daji zménit. Sel jsem za profesorem tzv. popular
culture (kulturologie) a fekl jsem mu, Ze bych chtél délat socialni védy, ale mam vzdélani v pfirodnich. Odpovédél, Ze to
neni problém, Ze mi uznaji bakalare, a Ze si u nich mizu udélat magistra na socialnich védach, klidné na jeho katedfe a
pak bych mohl jit na doktorat, jaky budu chtit. Tak jsem si udélal magistra u néj a el na doktorat na komunikaéni studia.
Gender pak byl spi$ historicka nahoda, jak to byva. Intelektualné vychazim z tradice kritické teorie a jedna z véci, ktera
k tomu patfi, je pfedavani poznani. Kdyz jsem se vratil, chtél jsem proto ucit. Oslovil jsem lidi na medialnich studiich
na FSV, ale teprve az kdyz jsem zminil gender, jsem je zaujal. Tak jsem tam zaéal kurz Gender a média a vS§imla si mé
Véra Sokolova, ktera zrovna zakladala Centrum genderovych studii na Filozofické fakulté . Hledala lidi, ktefi by do toho
Sli s ni. PFidal jsem se a pak uz to jelo. Posléze jsme se pfemistili FHS, zaloZili program a zbytek je historie.

Alena Ivanova


https://gender.ff.cuni.cz/

