FAKULTA )
HUMANITNICH STUDII

Univerzita Karlova

Dékan
¢.j. UKFHS/354784/2019

Opatreni dékana FHS UK ¢. 21/2019
Zmeéna opatieni dékana ¢. 3/2017: Pravidla tvorby a pouziti
socialniho fondu na FHS UK

CL1
Predmét opatireni
Timto opatfenim dékana ¢. 21/2019 se méni opatieni dékana ¢. 3/2017 ze dne 1. dubna

2017, kterym byla vydana Pravidla tvorby a pouziti socialniho fondu na FHS UK.

CL2
Konkrétni zmény opatieni dékana ¢. 3/2017
1. CastIodst. 2 se méni nasledovné:
,V souladu s ¢l. 21 Pravidel hospodareni Univerzity Karlovy se socialni fond na Fakul-
té humanitnich studii (dale jen FHS) tvofi ve vysi 1,3 % objemu nakladt FHS zucto-

vanych na mzdy a ndhrady mzdy v daném ro¢nim ucetnim obdobi.”

2. V casti Il se v prvni vété vypousti text ,ze dne 14. prosince 2016“ a véta nové zni takto:

»Prostiedky socidlniho fondu lze v souladu s ¢l. 21 Pravidel hospodareni Univerzity
Karlovy pouzit na:“
3. CastII¢l 1 odst. 1 nové zni takto:

,2Zaméstnanec ma narok na prispévek na penzijni pripojisténi se statnim piispévkem,
dopliikové penzijni sporeni a soukromé Zivotni pojisténi v souhrnné vysi 1 200 K¢
mésicné.”
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4. CastlIIcl 1 odst. 3 pism. e) se méni nasledovné:

,ma v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy uzaviené penzijni pripojisténi, do-

plitkové penzijni spoieni se statnim prispévkem nebo soukromé Zivotni pojisténi,

pa

pricemz soucet jeho vlastnich prispévki na tyto tcely ¢ini alesponi 500 K¢ mésicné.

5. V ¢astill €l. 1 odst. 3 se vypousti pism. f).

6. V casti Il €l. 1 se vypousti odst. 8, dosavadni odstavce 9 aZ 13 se oznacuji jako odstavce 8
az 12.

7. V ¢astill €l. 1 odst. 9 se opravuje znacCeni pism. e) az h) a tyto se oznacuji noveé jako pism.
d) az g).

8. V navaznosti na zmény znaceni uvedené v odst. 6 a 7 tohoto opatreni se v ¢asti Il ¢l. 1
odst. 7 méni odkaz na ,¢l. 1 odst. 9) pism. f)“ na odkaz ,¢l. 1 odst. 8 pism. f) a odstavec zni

nove takto:

,V pripadé skonceni pracovniho poméru zaméstnance, kterému je prispévek vypla-
cen, se prispévek poskytne s vyjimkou dle ust. ¢l. 1. odst. 8 pism. f) naposledy s po-
slednim vyactovani mzdy. V pripadé skonceni pracovniho poméru podle ¢l. 1 odst. 8
pism. f) bude zaméstnanci poskytnut posledni prispévek za kalendarni mésic, ktery
predchazi mésici, v némz byl okamZité zruSen pracovni pomér nebo v némz byla za-

méstnanci dana vypoveéd.“

9. V casti Il ¢l. 1 odst. 13 se vypousti v predposledni vété text ,nejpozdéji do 8 dnii ode dne,

kdy se o danych skutec¢nostech dozvédél“ a odstavec noveé zni takto:

»~Zaméstnanec je vZdy povinen pisemné informovat zaméstnavatele o v8ech udajich
rozhodnych pro poskytovani piispévku a jejich zméndach, tj. zejména tdajli uvede-
nych v Zadosti o poskytnuti prispévku ze socidlniho fondu (zména penzijniho fondu,
zména pojistovny, adresy fondu nebo pojistovny, ¢isla smlouvy, bankovni spojeni a

¢isla ucCtu apod.). Zménu udajl je zaméstnanec povinen oznadmit bez zbyte¢ného od-
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kladu. Za skody vzniklé nedodrzenim vyse uvedené povinnosti odpovida zaméstna-

nec, a to v plném rozsahu.”

10. CastII¢l. 2 odst. 1 pism. b) se méni text ,nejvyse 45 let“ a pism. b) zni nové takto:

,ktery v béZném kalendainim roce dovrsi vék nejvyse 40 let”

11. V ¢astill ¢l. 2 odst. 4 pism. a) se opravuje znaceni od bodu 3) a nasledujici bod je znacen
jako 4).

12. V ¢astill ¢l. 2 se vypousti odst. 7.

13. CastII¢l. 3 odst. 1 pism. b) se méni text ,nejvyse 45 let" a pism. b) zni nové takto:

»Ktery v béZném kalendainim roce dovrsi vék nejvyse 40 let”

14.V casti Il ¢l. 3 odst. 1 pism. f) se vypousti posledni véta a pism. f) nové zni takto:

»ktery v béZném kalendarnim roce neuplatiiuje narok na prispévek podle tohoto
¢lanku na stejny ucel na jiné soucasti univerzity ma narok na prispévek ze socialniho
fondu ve vysi 40 % zaplacenych troki z Gcelového uvéru, nejvyse vsak 10 000 K¢ v

bézném kalendainim roce.”

15. V ¢asti Il ¢l. 3 odst. 4 pism. a) se opravuje znaceni od bodu 3) a nasledujici bod je znaCen
jako 4).

16. V casti Il ¢l. 6 se méni odkaz na opatieni rektora ,¢. 26/2007“ a €l. 6 zni nové takto:

»Zaméstnanctim FHS UK se nenavratna finan¢ni vypomoc poskytuje za podminek

stanovenych Opatienim rektora ¢. 30/2018.

CL.3
Zavérecna ustanoveni

1. Toto opatreni nabyva platnosti dnem podpisu.

2. Toto opatfeni nabyva ucinnosti dne 1. ledna 2020.
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3. Uplné znéni opatieni dékana ¢ 3/2017 ve znéni opatfeni dékana ¢. 21/2019 Pravidla
tvorby a pouZiti socidlniho fondu na FHS UK i¢inném k 1. lednu 2020 je uvedeno

v priloze 1 tohoto opatieni.

V Praze dne 19. prosince 2019 Ing. arch. Mgr. Marie Pétova, Ph.D.
dékan
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Priloha ¢. 1 opati‘eni dékana ¢. 21/2019

& j.: UKFHS/354784/2019

Uplné znéni opatreni dékana ¢. 3/2017
ve znéni opatreni dékana ¢. 21/2019

Pravidla tvorby a pouziti socialniho fondu na FHS UK

Cast. I Tvorba socialniho fondu
1. Univerzita Karlova je povinna tvorit v souladu se zdkonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych

Skolach, v platném znéni, socialni fond (dale jen ,fond"“).

2. Vsouladu s ¢l. 21 Pravidel hospodareni Univerzity Karlovy se socidlni fond na Fakulté
humanitnich studif (dale jen FHS) tvori ve vysi 1,3 % objemu nakladi FHS zuctovanych

na mzdy a ndhrady mzdy v daném ro¢nim tdc¢etnim obdobi.

3. Zustatek fondu se k 31. 12. béZného roku pievadi do nasledujiciho rozpoctového roku.

Cast. Il Pouzivani fondu

Prostiedky socialniho fondu Ize v souladu s ¢l. 21 Pravidel hospodaieni Univerzity Karlovy
pouzit na:
« prispévek na penzijni pripojiSténi se statnim prispévkem a na dopliikové penzijni

sporeni,

« prispévek na soukromé zZivotni pojisténi,
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« prispévek na troky z uvéru na bytové ucely,

« prispévek na uroky z ucelového tvéru na potreby souvisejici s bytovymi
potirebami,

« nenavratna finan¢ni vypomoc,

« prispévek na tthradu vydajii spojenych s odbornym rozvojem zaméstnanct.

Cl.1
Poskytovani piispévkii na penzijni pripojisténi se statnim prispévkem, doplikové
penzijni sporeni a soukromé Zivotni pojisténi
1. Zaméstnanec ma narok na prispévek na penzijni piipojisténi se statnim prispévkem,

v

doplitkové penzijni spofeni a soukromé Zivotni pojisténi v souhrnné vysi 1 200 K¢

v_ v

meésic¢né.

2. Udaje na Zadosti se ovéruji dle originalu smlouvy o penzijnim pripojisténi nebo o
soukromém zivotnim pojiSténi. Prispévek se prizna tomu zaméstnanci FHS, ktery spliiuje

niZe uvedené podminky a poda pisemnou Zadost.

v

3. Zaméstnanci se prizna prispévek, jestliZe:
a) pracovni pomér ma zaméstnanec na FHS sjednan pracovni smlouvou,
b) sjednand pracovni doba zaméstnance je nejméné v rozsahu 0,5 stanoven tydenni

pracovni doby (tj. nejméné 20 hodin tydné),

7 v 7

c) ke dni podani Zadosti jeho pracovni pomér na FHS trva nepretrzité alespon 1 rok,

d) pracovni pomér vici univerzité trval bezprostiedné pred
zarazenim/zaméstnanim na fakulté nepretrzité alespoii jeden rok a vyse

pracovniho uvazku ¢inila 1,0

Strana 2z 12



FAKULTA )
HUMANITNICH STUDII

Univerzita Karlova

Priloha ¢. 1 opati‘eni dékana ¢. 21/2019

e) ma v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy uzaviené penzijni pripojisténi,
dopliikové penzijni sporeni se statnim prispévkem nebo soukromé Zivotni
pojisténi, pricemz soucet jeho vlastnich ptispévki na tyto ucely ¢ini alesponi 500
K¢ mésicné.

. Zadost o ptispévek se podava na personalnim oddéleni FHS, které posuzuje zadosti o
prispévek vCetné ovérovani udaji, vede evidenci poskytovanych prispévki a provadi

dalsi ukony s tim souvisejici.

. Udaje, které zaméstnanec uvedl v zadosti, se ovéiuji dle ¢l. 1 odst. 3) a porovnanim s

evidenci zaméstnancu.

. Splnil-li zaméstnanec podminky pro priznani prispévku, je mu poskytovan nejdrive od
prvniho dne mésice nasledujiciho po podani Zadosti. Prispévek se zaméstnanci poskytuje
mési¢né pri vyuctovani mzdy za dany kalendairni mésic, a to poukazanim piimo na

prislusny ucet penzijniho fondu nebo pojistovny uvedeny v Zadosti zaméstnance.

. V pripadé skonceni pracovniho poméru zaméstnance, kterému je prispévek vyplacen, se
prispévek poskytne s vyjimkou dle ust. ¢l. 1. odst. 8 pism. f) naposledy s poslednim
vyuctovani mzdy. V pripadé skonceni pracovniho poméru podle €l. 1 odst. 8 pism. f) bude
zameéstnanci poskytnut posledni piispévek za kalendarni mésic, ktery predchazi mésici, v

némz byl okamzité zrusen pracovni pomér nebo v némz byla zaméstnanci ddna vypovéd.

. Zaméstnanec FHS, kterému je priznan a vyplacen prispévek, ztraci narok na jeho

vyplaceni, jestliZe:
a) jeho pracovni pomér na FHS zanikl,

b) zménil se druh pracovniho poméru na jiny nez hlavni nebo soubézny, od prvniho

dne nasledujiciho po vzniku této skutec¢nosti,

c) sjednany rozsah pracovni doby se zménil a neodpovida ust. ¢l. 1 odst. 3 pism. b),
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d) pracovnik neni v eviden¢nim stavu (napf. ¢erpa rodicovskou dovolenou,

neplacené volno trvajici kalendarni mésic a déle, apod.),

e) zanikla smlouva o penzijnim ptipojisténi, o dopliikovém penzijnim spoteni nebo o
soukromém Zivotnim pojisténi,

f) se zaméstnancem byl okamZité rozvazan pracovni pomér nebo mu FHS jako
zaméstnavatel dala vypovéd z dlivodii, pro které s nim mohla okamZité zrusit
pracovni pomér nebo pro zavazné poruseni povinnosti vyplyvajici z pravnich
predpist vztahujicich se k praci vykondvané zaméstnancem nebo pro soustavné

méné zavazné porusovani téchto povinnosti,

g) porusi povinnosti uvedené v ¢l. 1 odst. 11-13.

9. Pri zaniku divodii pro poskytovani prispévku ma na tento prispévek narok kazdy

zameéstnanec v mésici, v némz podminky pro poskytnuti prispévku naposledy spliioval.

10. Zaméstnanec je povinen v souladu s § 27 zak. ¢. 42/1994 Sb., o penzijnim pripojiSténi se
statnim prispévkem, ve znéni pozdéjsich predpist, a v souladu s § 10 zak. ¢. 427/2011
Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni ihned po seznameni s rozhodnutim o priznani
prispévku na penzijni pripojiSténi nebo dopliikové penzijni spofeni, oznamit pisemné
prislusnému penzijnimu fondu nebo penzijni spole¢nosti skutec¢nost, Ze mu

zameéstnavatel poskytne prispévek, a téZ jeho vysi.

11. Vsouladu se zak. ¢. 37/2004 Sb., o pojistné smlouvé, v platném znéni, je zaméstnanec
ihned po seznameni s rozhodnutim o priznani prispévku povinen v souladu se

smlouvou o soukromém Zivotnim pojisténi zajistit veSkeré nezbytné tikony.

12. Zaméstnanec je vZdy povinen pisemné informovat zameéstnavatele o vSech udajich
rozhodnych pro poskytovani prispévku a jejich zménach, tj. zejména tidajti uvedenych v
Zadosti o poskytnuti prispévku ze socialniho fondu (zména penzijniho fondu, zména

pojistovny, adresy fondu nebo pojistovny, ¢isla smlouvy, bankovni spojeni a ¢isla uctu
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apod.). Zménu udajli je zaméstnanec povinen oznamit bez zbyte¢ného odkladu. Za
Skody vzniklé nedodrzenim vyse uvedené povinnosti odpovida zaméstnanec, a to v

plném rozsahu.

Cl. 2
Prispévek na uroky z uvéru na bytové potireby
1. Zameéstnanci FHS UK,

a) jehoz pracovni pomér vii¢i FHS UK trva alesponi tfi roky,
b) ktery v béZzném kalendainim roce dovrsi vék nejvyse 40 let,
c) jehoZ vySe pracovniho tivazku vii¢i FHS UK ¢inf a nejméné tfi roky cinila 1,0,

d) jehoZ pracovni pomér viici univerzité trval bezprostiedné pred
zafazenim/zaméstnanim na fakulté neptetrzité alespon tti roky a vyse pracovniho

uvazku ¢inila 1,0,

e) ktery prokaze, Ze v predchozim kalendainim roce zaplatil v ramci ptislusného
zdanovaciho obdobi uroky z ivéru rozhodné pro stanoveni zakladu dan€ podle §
15 odst. 3 a 4 zadkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmt, ve vysi nejméné 1 000 K¢,
piicemz odpocet téchto uroki uplatnil zaméstnanec nebo jeho manzel(ka) a s tim,
Ze bytovou potiebou se pro ucely tohoto opatieni rozumi vyhradné bytova
potieba souvisejici s vlastnim trvalym bydlenim zaméstnance uvedena v § 15
odst. 3 pism. a), ¢) aZ g) a pism. h) v souvislosti s pism. a) a c) aZ g) tohoto zdkona

a

f) ktery v béZném kalendarnim roce neuplatiiuje narok na prispévek podle tohoto
¢lanku na stejny tcel na jiné soucasti univerzity, 1ze poskytnout prispévek ze

sociadlniho fondu ve vysi 40 % uplatnéného odpoctu zaplacenych troki v béZném

kalendarnim roce, nejvyse vsak 10 000 K¢.

Strana 5z 12



FAKULTA )
HUMANITNICH STUDII

Univerzita Karlova

Priloha ¢. 1 opati‘eni dékana ¢. 21/2019

2. Podminka vyse pracovniho tivazku v rozsahu 1,0 se nevztahuje na zaméstnance, ktery je
drzitelem prikazu ZP, ZTP nebo ZTP/P.

3. Absolutni hodnota maximalniho limitu se stanovuje ve vysi 10 000 K¢ s tim, Ze jeji vySe
miiZe byt pro prislusny kalendaini rok upravena opatrenim dékana.

4. Splnéni podminky podle odstavce 1 pism. d) se prokazuje zptisobem stanovenym v § 381
odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 586/1992 Sb. a potvrzenim dokladajicim uplatnéni odpoctu
uroki takto:

a) pri prvni Zadosti o prispévek na troky z tivéru na bytové potieby predlozi
zameéstnanec:

1) Zadost o poskytnuti prispévku obsahujici ¢estné prohlaSeni zaméstnance,
Ze:

« predloZena smlouva o Uvéru je pfimo spojena s jeho soucasnym
nebo budoucim bydlenim,

« vSechny predavané podklady jsou pravdivé a jejich jakoukoli
zménu neprodlené nahlasi poskytovateli piispévku,

« uplatnil narok na odpocet uroka bud’ pti ro¢nim zuctovani dané
ze mzdy v prislusné mzdové uctarné, nebo pri zictovani dané z
piijma u prislusného finan¢niho uradu,

« neuplatiiuje v béZném kalendarnim roce narok na prispévek podle

tohoto ¢lanku na stejny ucel na jiné soucasti univerzity,
2) smlouvu o Uvéru,

3) v pripadé koupé predmétu bytové potieby (bytovy diim, rodinny dim,
rozestavénd stavba téchto domt nebo byt) vypis z listu vlastnictvi,

4) potvrzeni stavebni spotitelny o ¢astce urokid zaplacenych v uplynulém

kalendarnim roce z tivéru ze stavebniho spofeni, popf. z jiného uvéru
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poskytnutého stavebni sporitelnou v souvislosti s uvérem ze stavebniho
sporeni a sniZenych o statni prispévek, nebo potvrzeni banky, zahrani¢ni
banky ¢i jeji pobocky o ¢astce uroki zaplacenych v uplynulém
kalendarnim roce z hypote¢niho uvéru popripadé z jiného tvéru
poskytnutého prisluSnou bankou v souvislosti s hypote¢nim tivérem a
snizenych o statni prispévek,

b) pfi naslednych Zadostech musi kazdoro¢né predloZit:

o Zadost o poskytnuti prispévku,

« potvrzeni stavebni sporitelny o ¢astce trokt zaplacenych v
uplynulém kalendainim roce z uvéru ze stavebniho spoieni, popf.
z jiného uvéru poskytnutého stavebni sporitelnou v souvislosti s
uvérem ze stavebniho spofeni nebo potvrzeni banky, zahrani¢ni
banky ¢i jeji poboCKky o ¢astce uroki zaplacenych v uplynulém
kalendainim roce z hypote¢niho ivéru, poptipadé z jiného uvéru
poskytnutého piisluSnou bankou v souvislosti s hypotecnim

uvérem a snizenych o statni prispévek.

5. Zaméstnanec muze byt vyzvan k piredlozeni dopliiujicich tidajti potiebnych pro piiznani

prispévku.

6. Prispévek se v bézném kalendarnim roce vyplaci jednorazove.

CL.3
Prispévek na uroky z ucelového uvéru na potreby souvisejici
s bytovymi potrebami
1. Zaméstnanec FHS UK,

a) jehoz pracovni pomér vii¢i FHS UK trva alespon tfi roky,

Strana 7z 12



FAKULTA
HUMANITNICH STUDII

Univerzita Karlova

Priloha ¢. 1 opati‘eni dékana ¢. 21/2019

b) ktery v béZném kalendainim roce dovrsi vék nejvyse 40 let,
c) jehoZ vySe pracovniho tivazku vii¢i FHS UK ¢inf a nejméné tfi roky cinila 1,0,

d) jehoZ pracovni pomér vii¢i univerzité trval bezprostiedné pred
zafazenim/zaméstnanim na fakulté neptetrzité alespon tfi roky a vyse pracovniho

uvazku ¢inila 1,0,

e) ktery prokaze, Ze v loniském kalendainim roce zaplatil aroky z ticelového tivéru na

potireby souvisejici s bytovymi potiebami ve vysi nejméné 1 000 K¢ a

f) ktery v bézném kalendainim roce neuplatnuje narok na prispévek podle tohoto
¢lanku na stejny ucel na jiné soucasti univerzity ma narok na prispévek ze
socidlniho fondu ve vysi 40 % zaplacenych drokt z ucelového uvéruy, nejvyse vSak

10 000 K¢ v béZném kalendarnim roce.

2. Podminka vySe pracovniho tivazku v rozsahu 1,0 se nevztahuje na zaméstnance, ktery je
drzitelem prikazu ZP, ZTP nebo ZTP/P.

3. Utelovym tGivérem se rozumi Givér poskytnuty zaméstnanci FHS UK bankou, pobo¢kou
zahrani¢ni banky nebo stavebni sporitelnou, u kterého lze na zakladé smlouvy o
poskytnuti uvéru doloZit, Ze tvér byl urcen na

a) potizeni, vystavbu, rekonstrukci nebo modernizaci bytu ¢i rodinného domu,
vcetné souvisejici koupé pozemku,

b) porizeni vybaveni nebo zatrizeni domacnosti,

c) uhradu za prevod ¢lenskych prav a povinnosti v druzstvu, nebo za prevod podilu v
pravnické osobé, stane-li se Gcastnik ndjemcem bytu, popiipadé bude-li mit jiné
pravo uzivani bytu v bytovém domé nebo rodinném domé ve vlastnictvi pravnické
osoby, které se prevod ¢lenskych prav a povinnosti nebo prevod podilu tyka nebo

d) na vyporadani zavazkl mezi obcany souvisejicimi s bytovymi potfebami.

4. Splnéni podminky podle odstavce 1 pism. d) se prokazuje takto:
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7 v

a) pri prvni zadosti o prispévek na troky z icelového uvéru na potreby souvisejici s
bytovymi potiebami predloZi zaméstnanec:
1) Zadost o poskytnuti prispévku obsahujici cestné prohlaSeni zaméstnance,
Ze:

« predloZena smlouva o ucelovém Gveéru je primo spojena s jeho
soucasnym nebo budoucim bydlenim,

« vSechny predavané podklady jsou pravdivé a jejich jakoukoli
zménu neprodlené nahlasi poskytovateli ptispévku,

« neuplatiiuje v bézném kalendainim roce narok na ptispévek podle

tohoto clanku na stejny tcel na jiné soucasti univerzity,
2) smlouvu o ucelovém uvéru,
3) v pripadé koupé predmétu bytové potireby vypis z listu vlastnictvi,

4) potvrzeni stavebni sporitelny, banky ¢i pobocky zahrani¢ni banky o
Castce arokt zaplacenych v uplynulém kalendainim roce z icelového

avéru.

b) pii naslednych zadostech musi kazdoroc¢né predlozit:
« Zadost o poskytnuti prispévku,
« potvrzeni stavebni sporitelny, banky ¢i poboc¢ky zahrani¢ni banky
o Castce uroku zaplacenych v uplynulém kalendainim roce z
ucelového uvéru.
5. Zaméstnanec muze byt vyzvan k piredlozeni doplnujicich tidajt potiebnych pro piiznani

prispévku.

6. Prispévek se v béZném kalendainim roce vyplaci jednorazové.
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7. Dékan miiZe svym opatfenim stanovit, Ze se v daném kalendainim roce piispévek podle
této Casti nevypldaci, jestliZe 1ze mit vzhledem k zlistatku a dosavadnimu ¢erpani
socidlniho fondu FHS UK za to, Ze by jeho vyplaceni ohrozilo vyplaceni prispévki podle
casti IL. ¢l. 1 a 7 tohoto opati'eni nebo pro prislusny kalendairni rok vysi prispévku upravit.

Cl. 4
Predbézné registrace zadosti o prispévek na uroky z uvéru na bytové potreby a na
uroky z ucelového uvéru na potreby souvisejici s bytovymi potirebami

1. Zaméstnanec FHS UK, ktery spliiuje podminky podle €l. 2 odst. 1 nebo ¢l. 3 odst. 1 c¢asti II.
a ma v umyslu pozadat o prispévek ve smyslu ¢lanku 2 nebo 3 ¢asti II. tohoto opatieni,
sdéli pisemné k rukam tajemnika fakulty do 1. 6. ptislusného kalendarniho roku tidaje
potrebné k predbézné registraci, a to vysi urokd, které uhradil v pfislusném kalendainim
roce a na které uplatnil narok na odpocet ve smyslu ¢l. 2 odst. 1 pism. d) ¢asti II. tohoto
opati‘eni nebo vysi uroki, které uhradil v prislusném kalendainim roce ve smyslu ¢l. 3
odst. 1 pism. d) ¢asti II.

2. Predbézna registrace je podminkou pro moZnost nasledné podat Zadost o prispévek v

r
béZném kalendainim roce.

CL.5
Zadosti o poskytnuti prispévku na tiroky z ivéru na bytové potireby a na tiroky z
ucelového uvéru na potireby souvisejici s bytovymi potirebami
1. Zaméstnanec, ktery splnuje podminky podle €l. 2 odst. 1, ¢l. 3 odst. 1 a €l. 4 odst. 1 ¢asti 1.
predloZi personalnimu oddéleni FHS v terminu do 30. 6. prisluSného kalendarniho roku

Zadost o prispévek na uroky z ivéru na bytové potreby doloZenou dokumenty podle ¢l. 2

odst. 4 nebo ¢l. 3 odst. 4 ¢asti I1. Na Zadosti o prispévek predloZené po tomto terminu
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nebude bran zretel. Priznany ptispévek bude vyplacen do 31. 7. ptisluSného

kalendarniho roku formou bezhotovostniho pirevodu na ucet zaméstnance.

ClL6
Nenavratna financni vypomoc

Zaméstnanctim FHS UK se nenavratna finan¢ni vypomoc poskytuje za podminek

stanovenych Opatienim rektora ¢. 30/2018.

CL7
Poskytovani pirispévku na ihradu vydaju spojenych s odbornym rozvojem

zaméstnancu

1. Zaméstnanci, jehoz vySe pracovniho tvazku vii¢i FHS UK ¢ini a nejméné jeden rok Cinila
1,0, 1ze poskytnout piispévek na odborné kurzy, které jsou spojeny s odbornym rozvojem
zameéstnancl a souviseji s predmétem ¢innosti univerzity (jazykové kurzy, Skoleni

software apod.).

2. Zaméstnanci lze prispét maximalné do vyse poloviny ceny kurzu, nejvyse vSak 5 000 K¢

rocne.

3. Zaméstnanec, ktery spliiuje podminku podle odst. 1 tohoto ¢lanku a ma v umyslu pozadat
o prispévek na uhradu vydaji spojenych s odbornym rozvojem, sdéli pisemneé k rukam
tajemnika fakulty udaje potrebné k registraci, a to nazev odborného kurzu a cenu kurzu,
kterého se hodla ucastnit v obdobi od 1. 1. do 30. 6. sdéli nejpozdéji do 28. 2., a kterého se
hodla ucastnit v obdobi od 1. 7. do 31. 12. sdéli nejpozdéji do 15. 10. prisluSného roku.

4. Prispévky budou vyplaceny na zakladé Zadosti predkladané personalnimu oddéleni

fakulty, doloZené fakturou za prislusny kurz a vyjadrenim vedouciho pracovisté. Faktura
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musi byt vystavena na fakturac¢ni adresu fakulty (,Univerzita Karlova, Fakulta

VIV

humanitnich studii, U Krize 8, 158 00 Praha 5), v textu s uvedenim jména ucastnika.
Faktura bude poradateli kurzu uhrazena ve stanoveném terminu s tim, Ze nasledné bude
vystavena zameéstnanci fakulty faktura na ¢astku rovnajici se rozdilu mezi cenou kurzu a

prispévkem fakulty.

5. O prispévek nelze zadat zpétné.

Cast. Il Sprava fondu

Finan¢ni spravu fondu vykonava ekonom fakulty.

Cast. IV Pfrechodna a zavéreéna ustanoveni

Timto opatfenim se zrusuje Opatieni dékana ¢. 13/2016.

Toto opatieni nabyva platnosti a i¢innosti dnem podpisu.

V Praze dne 1. 4.2017 Ing. arch. Mgr. Marie Pétova, Ph.D.
dékan FHS UK

>keok ok ok ok ok ok ok ok sk ok sk ok ok ok ok kok sk ok sk ok sk ke ok skok sk ok sk ok sk ok ok sk ok sk ok sk sk ok ok ok ok kok skeok sk ok sk ke ok skeok skok sk ok sk sk ok skok sk ok sk ok sk sk ok skok skok sk ok sk sk ok skok skok skok sk ck sk ko

Opatieni dékana ¢. 3/2017 ve znéni opatieni dékana ¢. 21/2019 - iplné znéni - je uc¢inné od
1.ledna 2020.
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