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[zruSeno opatfenim dékana €. 9/2021 s ucinnosti od 17. €ervna 2021]

Stanoveni povinnosti €erpani dovolené pro akademické pracovniky a
dalSi zaméstnance Fakulty humanitnich studii Univerzity Karlovy za
kalendarni rok 2020

Cl. 1: Uvodni ustanoveni
V souladu s § 211 - 223 zakona €. 262/2006 Sb. (zakonik prace) v platném znéni vydavam toto opatfeni.

Cl. 2: Obecna pravidla éerpani dovolené za kalendaini rok 2020
1. Akademickym a v8em ostatnim pracovnikim Fakulty humanitnich studii Univerzity Karlovy (dale jen ,fakulta®) v
pracovnépravni plsobnosti dékana stanovuji timto povinnost ¢erpat dovolenou takto:

a. Akademicti pracovnici vycerpaji minimalné 6 tydnt dovolené do 30. 9. 2020 a zbytek dovolené do 31. 12.
2020.

b. Ostatni pracovnici vyCerpaji minimalné 3 tydny dovolené do 30. 9. 2020 a zbytek dovolené do 31. 12. 2020.

c. Dovolena prevedena z minulého roku musi byt cela vyCerpana nejpozdéji do 30. 6. 2020. Pfevod naroku
na dovolenou do nasledujiciho kalendarniho roku je u vSech pracovnikll mozny v rozsahu jednoho tydne, tj. 5
pracovnich dnd, a to pouze ve vyjimecnych pfipadech. O pfevodu dovolené rozhoduje dékan.

2. Pracovnikiim fakulty, jejichZ pracovni pomér je uzavien na dobu uréitou a skonéi v prabéhu kalendainiho
roku 2020, stanovuji povinnost ¢erpat dovolenou tak, aby ke dni skon&eni pracovniho poméru byla cela dovolena
vyCerpana.

3. Cerpani dovolené pracovnikem na mateiské nebo rodiéovské dovolené se fidi ust. § 217 odst. 5, § 218 odst. 4
a § 219 odst. 1 zakona ¢&. 262/2006 Sb. (zakonik prace).

Cl. 3: Pravidla éerpani dovolené z vyzkumnych projektii s oddélenymi pracovnimi

smlouvami za kalendarni rok 2020
1. Védeckym a v8em ostatnim pracovnikim, ktefi maji v aktualnim kalendafnim roce pracovni smlouvy v projektech
védy a vyzkumu financovanych externimi poskytovateli, stanovuji timto povinnost ¢erpat dovolenou takto:

a. Védecti i vSichni ostatni pracovnici vycerpaji cely fond dovolené za aktualni kalendarni rok do 31. 8. 2020.

b. Dovolenou nelze prevadét do nasledujiciho kalendarniho roku.
2. Védecti i vSichni ostatni pracovnici, jejichz pracovni pracovni pomér v projektech védy a vyzkumu financovanych
externimi poskytovateli skonci drive nez 31. 8. 2020, vyCerpaji dovolenou do data skonéeni pracovniho poméru.
3. Vyse uvedené povinnosti se tykaji pracovnik(i zapojenych do projektti GA CR, TA CR, AZV CR, tzv. Norskych fondu
a ostatnich projektt s oddélenymi pracovnimi smlouvami.

Cl. 4: Zavéreéna ustanoveni


https://fhs.cuni.cz/FHS-2646.html

1. Toto opatfeni nabyva platnosti dnem podpisu.
2. Toto opatfeni nabyva ucinnosti dne 26. ¢ervna 2020.
3. Timto opatfenim se k datu nabyti jeho U€innosti zrusSuje opatfeni dékana ¢. 10/2019.

V Praze dne 26. ¢ervna 2020

Ing. arch. Mgr. Marie Pétova, Ph.D.
dékan



