Opatreni dékana FHS UK ¢. 6/2022

Nazev: Projektova ¢innost v ramci Fakulty humanitnich studii Univerzity Karlovy
K provedeni: -
Uginnost: 1. dubna 2022 pro projekty, jejichZ realizace bude zahdjena v den nabyti

platnosti tohoto opatfeni ¢i pozdé&ji

1. €ervna 2022 pro projekty, jejichz realizace byla zahajena pfed 1. dubnem
2022

Z ucinnosti tohoto opatfeni jsou vynaty projekty, jejichz realizace byla
zahajena pfed nabytim Gc€innosti tohoto opatfeni podle &l. 8 odst. 4 pism. a) a
u nichz je planovano jejich ukonéeni v terminu do 30. ¢ervna 2022.

Prilohy: Pftiloha 1: Formulaf pro podani projektového
zaméru
Priloha 2: Formulaf  polozkového  rozpoctu
projektu
Projektova ¢innost v ramci Fakulty humanitnich studii Univerzity
Karlovy

Cl. 1: Uvodni ustanoveni

V souvislosti s realizaci projektové €innosti v ramci Fakulty humanitnich studii Univerzity Karlovy (dale jen ,fakulta®)
vydavam tato zavazna pravidla pro pfedkladani a realizaci projektl, véetné stanoveni souvisejicich procesU, prav a
povinnosti dotéenych zaméstnanct fakulty.

Cl. 2: Zakladni pojmy

1. Projektova €innost v ramci fakulty je ¢innost provadéna podle pfedem stanoveného, Casové vymezeného,
ideového a technického planu (projektu), financovana z vice nez 50% z mimofakultnich finan€nich zdroji (tj. z
univerzitnich programu, narodnich a zahrani¢nich dotaénich tituld, finanénich mechanisma EU, dart vefejnopravnich
a soukromopravnich subjekt().

2. Projektovy zamér predstavuje stru€nou strukturovanou anotaci vyzkumného nebo nevyzkumného projektu,
obsahujici relevantni informace o planovaném predlozeni zadosti o podporu (projektova zadost).

3. Nevyzkumny projekt je ideovy a technicky plan €innosti, ktera nenaplfiuje definici vyzkumu a experimentalniho
vyvoje (dale jen ,VaV*"), tj. vyukové, rozvojové a dal$i projekty véetné projektl, u kterych neni dosazeni vysledku
VaV primarnim cilem (napf. projekty mobility akademickych pracovniku).

4. Vyzkumny projekt je ideovy a technicky plan ¢innosti, vénujici se tvaréi a systematické praci, ktera naplriuje definici
VaV, tj., ktera je vykonavana za ucelem zvyseni urovné védomosti, véetné znalosti lidstva, kultury a spole€nosti, a
k navrzeni novych zplsobU aplikace dostupnych znalosti.

5. Zakladni vyzkum je experimentalni a teoreticka prace vynakladana primarné za uéelem ziskani novych poznatk
o zakladnich principech jevli nebo pozorovatelnych skute¢nosti, ktera neni primarné zamérena na zadné konkrétni
uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

6. Aplikovany vyzkum je puvodni vyzkum zaméreny pfedevSim na konkrétni prakticky zamér nebo cil, provadény
s cilem ziskat nové poznatky urené k implementaci v praxi. V terminologii EU se aplikovanym vyzkumem
rozumi primyslovy vyzkum, experimentalni vyvoj nebo jejich kombinace (i v pfipadé humanitné a socialnévédniho
aplikovaného vyzkumu).

7. Experimentalni vyvoj je systematicka prace, Cerpajici z poznatkl z vyzkumu a z praktickych zku$enosti a
produkujici dal$i poznatky, ktera je zaméfena na vytvareni novych produktd nebo postupl, nebo na zlepSeni
stavajicich produktd nebo postupu.

8. Smluvnim vyzkumem se rozumi poskytovani vyzkumné sluzby ze strany vyzkumné organizace urcitému podniku
(terminologie dle predpist EU zahrnuje pod pojem podnik pravni subjekt bez ohledu na skute¢nost, zda je zfizen
za Uc¢elem dosahovani zisku), ktery obvykle stanovi podminky smlouvy, je vlastnikem vysledkd vyzkumné &innosti
a nese riziko neuspéchu. Smluvni vyzkum musi byt realizovan
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a. zatrzni cenu;
b. nelze-li uréit trzni cenu, pak za cenu odrazejici plné naklady sluzby a zahrnujici obvyklou marzi.

9. Uchazec¢em v kontextu tohoto opatfeni je pravnicka osoba, ktera se podanim navrhu projektu uchazi o poskytnuti
podpory na vyzkumné a nevyzkumné projekty. V pfipadé fakulty je uchazeem Univerzita Karlova (dale jen
Luniverzita“) jako nositel pravni subjektivity, zastoupena rektorem univerzity, ve stanovenych pfipadech dékanem
fakulty na zakladé zplnomocnéni rektorem univerzity. Uchaze¢ poskytuje prostfednictvim svého zastupce zaruku
odborné kvality projektu a profesni zpUsobilosti navrhovatele realizovat projekt v podminkach stanovenych
poskytovatelem.

10.Navrhovatelem v kontextu tohoto opatfeni je fyzicka osoba, ktera je uchazeci odpovédna za navrh projektu,
jeho odbornou urover, hospodarnost a pfimérenost rozpoc¢tu projektu. Navrhovatel musi byt s uchazeem v
pracovnépravnim pomeéru nebo takovy pomér musi vzniknout nejpozdéji ke dni zahajeni projektu.

11. Pfijemcem v kontextu tohoto opatfeni se rozumi uchazeg¢, €erpajici poskytnutou podporu. Hlavnim pfFijemcem je
uchazec, v jehoz prospéch bylo rozhodnuto o poskytnuti podpory a s nimz poskytovatel uzaviel smlouvu o poskytnuti
podpory. DalSim uc¢astnikem se rozumi pravnicka osoba, ktera se na feSeni projektu podili na zakladé smluvniho
vztahu uzavieného s hlavnim pfijemcem a z tohoto titulu ¢erpa stanovenou ¢ast poskytnuté podpory.

12. Grantem v kontextu tohoto opatfeni se rozumi finanéni podpora poskytnuta na feSeni projektu poskytovatelem na
zakladé smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory.

13.Spravcem grantu se v kontextu tohoto opatfeni rozumi fyzicka osoba, ktera je pfijemci odpovédna za fadnou
realizaci projektu (vyzkumného nebo nevyzkumného), tj. za pInéni projektovych cill, podminek stanovenych
poskytovatelem podpory, hospodareni s finanénimi prostfedky vyhrazenymi na realizaci projektu (tzn. s prostfedky
ve vysi 100% nakladl projektu) a za dodrzovani obecné zavaznych pravnich pfedpisu a internich pfedpisu univerzity
nebo fakulty. Z pohledu terminologie projektového Fizeni odpovida funkce spravce grantu funkci projektového
manazera, jehoz ustaveni je v riznych typech projektlil mozné a zadouci. Funkci spravce grantu povéfena osoba
vykonava na zakladé pracovnépravniho vztahu po dobu feseni projektu.

14.0dbornym garantem v kontextu tohoto opatfeni se rozumi fyzicka osoba odpovidajici na zakladé pracovnépravniho
vztahu pfijemci (a spravci grantu) za odbornou uUroven projektu, zpravidla osoba navrhovatele. Funkce odborného
garanta je v oddvodnénych pfipadech slucitelna s funkci spravce grantu.

15.Svodnym pracovistém v kontextu tohoto opatfeni se rozumi oddéleni dékanatu poskytujici podporu a zajistujici
kontrolni a evidenéni ¢innost projektim pod dané pracovisté spadajicim. Svodnymi pracovisti v ramci fakulty jsou:
a. oddéleni pro védu a vyzkum,

b. oddéleni pro rozvoj.

Cl. 3: Organizacni zajisténi projektové ¢innosti
1. Vyzkumné a nevyzkumné projekty (projektové tymy) jsou oborové zafazeny pod pfisluSnymi katedrami nebo
pracovisti fakulty. V pfipadé multioborového projektu je pro zafazeni ur€ujici osoba spravce grantu &i odborného
garanta a jeji zafazeni v organizacni struktufe fakulty.
2. Predlozeni projektového zaméru k posouzeni dékanovi fakulty schvaluje vedouci pfislusného svodného pracovisté
a vedouci pfislusné katedry nebo pracovisté.
Dékan schvaluje projektovy zamér, resp. projektovou zadost o poskytnuti podpory.
Rizenim projektu je povéfen spravce grantu.
Spravce grantu odpovida pfijemci za fadné pInéni projektu (vécné a finanéni) v rozsahu smlouvy o poskytnuti
podpory, pravidel dota¢niho titulu, obecné zavaznych pravnich pfedpist a internich pfedpist univerzity a fakulty.
Smérem k dotéenému vedoucimu katedry nebo pracovisté ma spravce grantu informacni povinnost.
6. Odborny garant odpovida spravci grantu za odbornou Uroven projektu a fidi ¢leny projektového tymu po odborné
strance (tj. zadava pracovni ukoly, provadi kontrolu vystupl pracovni ¢innosti).
7. Svodna pracovisté poskytuji projektovym tymim projektovou podporu, pini evidenéni Ukoly a provadi kontrolu
hospodafreni s finan&nimi prostfedky poskytnutymi na projektovou ¢innost.
8. Oddéleni pro védu a vyzkum je svodnym pracovistém pro projekty podporené
a. zuniverzitnich programa institucionalni podpory na VaV (COOPERATIO, UNCE, PRIMUS, SVV, GA UK, JUNIOR
apod.);
b. z mimouniverzitnich dotaénich titulti (programy GA CR, evropské a mezinarodni programy, napf. ramcovy
program Horizont 2020, apod.).
Prehled pfislusnych dotacnich titull je pravidelné aktualizovan na https://veda.fhs.cuni.cz/FHSVEDA-1.html .
9. Oddéleni pro rozvoj je svodnym pracovistém pro projekty podporené
a. zuniverzitnich dotacnich tituld (START);
b. z mimouniverzitnich dotaénich titulli (programy TACR, NAKI, AZV, 4EU+, operaéni programy, napt. OP JAK, OP
PPR, Fondy EHP, ERASMUS+).
Prehled pfislusnych dotacnich tituld je pravidelné aktualizovan na https://fhs.cuni.cz/FHS-477.html .
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Cl. 4: Smluvni zajisténi projektové éinnosti a obéh dokumentt
1. Podpisem smluvniho aktu o poskytnuti finanéni podpory se univerzita/fakulta zavazuje v roli pfijemce dodrzovat
vSechny podminky feSeni projektu stanovené poskytovatelem podpory.
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Smluvni akty vztahujici se k poskytnuté finanéni podporfe projektové Cinnosti je opravnén podepisovat pouze
zastupce pfijemce (viz ¢l. 2 odst. 11).

Zastupce pfijemce uzavird na zakladé navrhu navrhovatele/spravce grantu, postupovaného prostfednictvim
svodného pracovisté, dalsi smluvni akty spojené s feSenim projektu, napf. smlouvy o spolupraci na feseni projektu,
smlouvy o vyuziti vysledkl vyzkumu mezi hlavnim pfijemcem a dal$im uc¢astnikem projektu, smlouvy o implementaci
vysledkU s aplikaénim garantem, licen¢ni smlouvy, Uplatné smlouvy, jimiz jsou zadavané verejné zakazky na dodavky
a na sluzby, pokud vySe hodnoty jejiho predmétu plnéni je 50 001 K& bez DPH nebo vysSi, pracovnépravni akty
a dalsi.

UlozZeni a archivace originald smluvnich akta se fidi opatfenim dékana upravujicim postup pro ukladani dokumentt a
spist ve spisovné, nahlizeni a zapujcky. Kopie smluvnich akta pfedava svodné pracovisté spravci grantu, v pfipadé
smluv obsahujicich finanéni plnéni rovnéz ekonomickému oddéleni fakulty.

Spravce grantu predklada prostfednictvim svodného pracovisté zastupci pfijemce ke schvaleni a pFipadnému
podpisu zpravy, které podle pozadavkl a pokynl poskytovatele informuji o pribéhu feSeni projektu (monitorovaci,
pribézné, dil¢i, zaveérecné, apod.), a to minimalné 10 pracovnich dni pfed zavére¢nym terminem pro pfedkladani
téchto zprav stanovenym poskytovatelem, pfi¢emz tento termin miize byt fakultativné stanoven pfislusnym svodnym
pracovistém dle konkrétniho dotaéniho/grantového titulu. Pokud je pozadovanou soucasti zpravy také informace o
finan€nim hospodareni s grantem, mlze byt finan¢ni ¢ast zpravy prostfednictvim svodného pracovisté predlozena
ke kontrole ekonomickému oddéleni fakulty. Kopie zprav jsou uloZeny u spravce grantu, originaly zprav jsou ulozeny
na svodném pracovisti.

Dokumentace vztahujici se k realizaci projektové Cinnosti je po dobu feSeni projektu uloZena u spravce grantu
(originaly, pfip. kopie dokument(). Pravidla pro uchovavani dokument( se Fidi opatfenim dékana, které upravuje
postup pro ukladani dokumentl a spisu ve spisovné, nahlizeni a zap(jcky; opatfenim dékana, kterym se upravuje
obéh dokladl a opatfenim dékana, kterym se upravuje zadavani vefejnych zakazek v ramci fakulty. V terminu
do 30 kalendarnich dni od ukonéeni projektu pfeda spravce grantu dokumenty svodnému pracovisti, které zajisti
jejich archivaci po dobu stanovenou zakonem, pfip. podminkami poskytovatele podpory, s vyjimkou dokumentace
vztahujici se k vefejnym zakazkam, kterou spravce grantu pfeda oddéleni vefejnych zakazek.

I. 5: Projektova zadost

V pfipadé zaméru realizovat projektovou ¢innost s podporou z vefejnych i neverejnych zdroju (tj. podavat projektovou

z&dost o podporu, ucastnit se verejné soutéze VaV, Ci se uchazet o vefejnou zakazku VaV), je navrhovatel povinen

predlozit prostfednictvim svodného pracovisté dékanovi fakulty projektovy zamér.

Projektovy zamér, kontrasignovany vedoucim dot&ené katedry/pracovisté, predklada navrhovatel v terminu nejméné

21 kalendainich dni pfed vyprSenim terminu, ktery je stanoven poskytovatelem pro podavani projektovych zadosti

(viz pfiloha 1), pficemz tento termin muzZe byt fakultativné stanoven pfislusnym svodnym pracovistém dle konkrétniho

dotacniho/grantového titulu. V pfipadé nedodrzeni stanoveného terminu mize byt tato skute¢nost ddvodem pro

zamitnuti projektového zaméru. O terminu pfedkladani projektovych Zadosti jsou akademicti pracovnici fakulty

informovani formou oznameni prostfednictvim e-mailové zpravy, pfipadné na webovych strankach svodnych

pracovist.

V pripadé projektli, u kterych se predpoklada predloZeni projektové Zadosti, rozhodnuti o poskytnuti podpory a

zah3jeni feSeni projektu v témze kalendafnim roce, ma navrhovatel povinnost oznamit tuto skute¢nost svodnému

pracovisti a vedoucimu pfislusné katedry/pracovisté a to nejpozdéji do 31. ledna (viz pfiloha 1).

Oznamovaci povinnost podle ¢l. 5 odst. 3 se vztahuje na projekty

a. u kterych se predpoklada spolufinancovani fakultou;

b. u kterych se predpoklada zapojeni zahrani¢nich pracovnikd, ktefi dosud nejsou v pracovnépravnim vztahu k
fakulté;

c. u kterych se pfedpoklada uprava stavajiciho pracovnépravniho vztahu spravce grantu nebo odborného garanta
k fakulté;

d. které pro uspésné dosazeni stanovenych cill vyZaduji zajisténi dodate¢nych studijnich nebo kancelafskych
prostor, pfipadné technického vybaveni v majetku fakulty.

V pfipadé schvaleni projektového zaméru zpracuje navrhovatel ve spolupraci se svodnym pracovistém projektovou

zadost podle pravidel stanovenych poskytovatelem podpory a v souladu s vnitfnimi predpisy fakulty.

Svodné pracovisté zajiStuje a navrhovateli pfedava povinné pfilohy projektové zadosti vztahujici se k uchazedi (napr.

Cestné prohlaseni, plna moc, vlastnicka struktura apod.).

Pokud je projektova zadost podavana prostrednictvim elektronického informacéniho systému, je navrhovatel povinen

zaijistit pfistup pro uréeného pracovnika svodného pracovisté.

Projektovou zadost predklada navrhovatel prostfednictvim svodného pracovisté k podpisu zastupci uchazece a to

nejméné 7 pracovnich dni pfed vyprSenim terminu, ktery je stanoven poskytovatelem pro podavani projektovych

Zadosti, pficemz tento termin mlze byt fakultativné stanoven pfisluSnym svodnym pracovistém dle konkrétniho

dota¢niho nebo grantového titulu. Toto ustanoveni plati i v pfipadé, kdy autorizace projektové Zadosti zastupcem

uchazece neni vyzadovana a svodné pracovisté provadi pouze kontrolu projektové zadosti. Soucasné s predlozenim

projektové zadosti predklada navrhovatel polozkovy rozpocet projektu ve stanovené strukture (viz pfiloha 2).

V pfipadé&, Ze to podminky poskytovatele podpory umozriuji (zadavaci dokumentace daného dota¢niho/grantového

titulu, daru apod.), je navrhovatel povinen zahrnout do nakladd projektu rezijni naklady az do maximalni vySe
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stanovené opatfenim tajemnika fakulty, kterym je kazdoro¢né stanovena vySe fakultni rezie u grantovych a
obdobnych projektt pro dany ucetni rok, nebo prostfednictvim svodného pracovisté pozadat tajemnika fakulty o
jejich individualni stanoveni v souladu s timto opatfenim.

10. Vysi osobnich nakladu projektu je navrhovatel povinen stanovit v souladu s vnitfnim mzdovym pfedpisem univerzity.
Osobni naklady musi zohledrovat odvody na zdravotni a socialni pojisténi a odvody do socialniho fondu ze strany
zameéstnavatele, tj. zahrnovat celkové naklady zaméstnavatele na mzdu.

11. O pfipadnych pozadavcich na doplnéni projektové zadosti ze strany poskytovatele v priibéhu hodnoticiho procesu
je navrhovatel povinen informovat svodné pracovisté. Podstatnou zménu projektové zadosti, zejména s dopadem
na hospodareni fakulty, schvaluje dékan na zakladé stanoviska tajemnika.

12. Svodna pracovisté predkladaji tajemnikovi fakulty kazdoro¢né vzdy k 31. fijnu informaci o probihajicich grantovych
fizenich, resp. procesu hodnoceni projektu, u kterych se predpoklada, v pfipadé poskytnuti podpory, zahajeni feSeni
v roce nasledujicim.

Cl. 6: ReSeni projektu

1. Oznameni o vysledku grantového fizeni, v€etné oznameni o poskytnuti podpory, zasild navrhovateli svodné
pracovisté. V pfipadé poskytnuti podpory informuje svodné pracovisté rovnéz dékana fakulty/zastupce pfijemce a
ekonomické oddéleni fakulty. Toto ustanoveni se analogicky uplatni i v pfipadé, ze o vysledku grantového Fizeni
je poskytovatelem informovan navrhovatel (tj. navrhovatel informuje svodné pracovisté). V pfipadé poskytnuti nizsi
podpory, nez o kterou bylo Zadano v ramci projektové Zadosti, mize pfijemce rozhodnout o odmitnuti podpory a o
rezignaci na realizaci projektu.

2. Na zakladé informace svodného pracovisté o poskytnuti podpory pfidéli ekonomické oddéleni fakulty projektu Cislo
Ugetniho stfediska (variabilni symbol). Cislo Géetniho stfediska sdéli svodné pracovisté navrhovateli a personalnimu
a mzdovému oddéleni fakulty.

3. Prostiednictvim svodného pracovisté predklada navrhovatel personalnimu a mzdovému oddéleni fakulty navrh
na uzavieni pracovnépravnich vztaht se ¢leny projektového tymu, véetné popist prace, a informuje o ném
vedouci dotéenych kateder nebo pracovist. V pfipadé rozSifeni stavajiciho pracovniho Uvazku k fakulté na
zakladé pracovni smlouvy (Uprava parametrd stavajiciho pracovniho poméru), musi byt vySe mzdového tarifu
v souladu se stavajicim mzdovym tarifem (pfipustné je navySeni osobniho ohodnoceni). V pfipadé uzavfeni
nového pracovnépravniho vztahu se vySe osobnich nakladi Fidi vnitfnim mzdovym pfedpisem univerzity a pravidly
stanovenymi poskytovatelem podpory. Pfi uzavirani pracovnépravnich vztaht musi byt dodrzeny interni pfedpisy
pro maximalni soub&h pracovnich Gvazk(i v ramci univerzity. Uginnost pracovnépravnich aktll je vazana na dobu
feSeni projektu.

4. V ramci pracovnépravnich aktll musi byt specifikovany pozice jednotlivych ¢lenl projektového tymu (spravce grantu,
odborny garant, ¢len projektového tymu). Pokud to podminky daného dotacniho titulu umoznuji, musi byt v rdmci
projektového tymu zajiSténa pozice administrativni podpory s odpovidajici vySi pracovniho Uvazku (vyjimku z tohoto
ustanoveni schvaluje vedouci svodného pracovisté). Navrh na obsazeni pozic predklada navrhovatel. Navrh, ke
kterému vydava stanovisko vedouci pracovnik svodného pracovisté, podléha schvaleni zastupce pfijemce.

5. Soucasné s navrhem pracovnépravnich aktd predklada navrhovatel svodnému pracovisti navrhy na uzavieni dal$ich
smluvnich aktd podle ¢l. 4 odst. 3.

6. Po obdrzeni smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory pfedklada svodné pracovisté pravni
akt ke kontrole navrhovateli a nasledné predklada ke schvaleni a podpisu zastupci pfijemce.

7. Pfed nabytim G&innosti pravniho aktu o poskytnuti podpory predklada persondlni a mzdové oddéleni fakulty
zpracované pracovnépravni akty ve dvou vyhotovenich jednotlivym €lendm projektového tymu, ktefi je opatfi svymi
podpisy a doruci zpét personalnimu a mzdovému oddéleni fakulty.

8. Po nabyti ucinnosti pravniho aktu o poskytnuti podpory predklada personalni a mzdové oddéleni fakulty k
podpisu zastupci pfijemce zpracované pracovnépravni akty. Po podpisu pracovnépravnich aktl zastupcem pfijemce
zajisti personalni a mzdové oddéleni fakulty zaslani jednoho vyhotoveni pracovnépravnich dokumentt pfislusnym
zaméstnancum.

9. Spravce grantu a odborny garant jsou povinni v terminu do 10 pracovnich dnl po uzavfeni pracovnépravniho
vztahu poskytnout svij podpisovy vzor v knize podpisovych vzord (na pracovisti sekretariatu dékana fakulty). Kopie
podpisovych vzor( pfedava spravce grantu
a. svodnému pracovisti a
b. ekonomickému oddéleni fakulty.

10.Po nabyti u€innosti pravniho aktu o poskytnuti podpory, nestanovuji-li zavazna pravidla poskytovatele podpory jinak,
predklada svodné pracovisté k podpisu zastupci pfijemce ostatni smluvni akty podle ¢l. 6 odst. 5 tohoto opatfeni.
Pfedmétné pravni akty jsou zpravidla zastupci pfijemce predkladany jiz s podpisem druhé smluvni strany, jejiz podpis
zajistuje navrhovatel/spravce grantu. Postup muze byt fakultativné stanoven pfisluSnym svodnym pracovistém.

11. Kopie podepsanych smluvnich aktll podle ¢l. 6 odst. 10 tohoto opatfeni, vyjma pracovnépravnich aktli, postupuje
svodné pracovisté spravci grantu.

12.V terminu souladném s terminem nabyti u¢innosti pravniho aktu o poskytnuti podpory je zahajeno feSeni projektu.

13.Za feSeni projektu je v rozsahu ustanoveni ¢l. 2 odst. 13 tohoto opatfeni odpovédny spravce grantu. Odborny
garant odpovida za odbornou uroveri projektu podle ¢€l. 2 odst. 14 tohoto opatfeni.
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14.Spravce grantu prostfednictvim svodného pracovisté predklada zastupci pfijemce k podpisu vesSkeré dokumenty
podpis vyzadujici. Zpravy o realizaci projektu, v rozsahu ustanoveni ¢l. 4 odst. 5 tohoto opatfeni, pfedklada spravce
grantu zastupci pfijemce ke schvaleni i v pfipadé, Ze jeho podpis neni ze strany poskytovatele pozadovan.

15.Postupem shodnym s ¢l. 6 odst. 14 informuje spravce grantu zastupce pfijemce o podstatnych zménach projektu,
vztahujicich se zejména k rozpoctu, oCekavanym vysledkam, terminu feSeni, apod., a dale o rizicich a hrozbach
ohrozujicich Uspésné naplnéni cill projektu.

16.V terminu do 30 kalendarnich dnt od zahajeni FeSeni projektu spravce grantu pfeda oddéleni vefejnych zakazek plan
verejnych zakazek zpracovany podle opatfeni dékana, kterym se upravuje postup pro zadavani verejnych zakazek
v ramci fakulty.

17.Neni-li pro dotéeny vyzkumny projekt svodnym pracovistém oddéleni pro védu a vyzkum, pfeda spravce grantu
v terminu do 30 kalendarnich dnl od zahajeni feSeni projektu tomuto oddéleni poZzadované informace o daném
projektu. Oddéleni pro védu a vyzkum zajisti viozeni informaci do IS Véda univerzity, modulu GAP.

18.V pribéhu feSeni vyzkumného projektu zadava odborny garant udaje o dosazenych vysledcich vyzkumu do IS Véda
univerzity, modulu OBD.

19.Vkladani udajua do IS Véda univerzity se fidi opatfenim rektora upravujicim evidenci tvar¢i ¢innosti na univerzité.

20.Pokud je vystupem projektu vydani publikace (v oblasti védy a vyzkumu druh vysledku ,B), je spravce grantu povinen
v terminu stanoveném zavaznymi pravidly pro poskytnuti podpory pfedat oproti potvrzeni jeden vytisk knihovné
fakulty a jeden vytisk oddéleni védy a vyzkumu. Poskytovateli podpory vytisk poskytuje pouze v pfipadé, Ze tato
povinnost vyplyva ze zavaznych podminek pro poskytnuti podpory. Toto ustanoveni se analogicky uplatni i v pfipade,
Ze k vydani publikace dojde az po ukonéeni projektu.

21.Reseni projektu je ukon&eno v souladu s pravidly stanovenymi poskytovatelem projektu ve stanoveném terminu,
tj. splnénim zavazku vyplyvajicich z pravniho aktu o poskytnuti podpory. Neni-li obsahem zavére¢né zpravy
vyzadované poskytovatelem, predlozi spravce grantu, prostfednictvim svodného pracovisté, struénou zpravu o
vysledcich feSeni projektu zastupci pfijemce, a to nejméné 30 dnu pfed ukonéenim projektu. Zprava musi mj.
obsahovat navrh na vyuziti vysledkd projektu, véetné mozného vyuziti v nasledné projektové ¢innosti.

22.Pokud je projekt vyhodnocovan poskytovatelem podpory az po ukonéeni feSeni, je spravce grantu a odborny garant
povinen vyporadat veskeré pfipadné pozadavky poskytovatele, a to i po ukonéeni pracovniho vztahu vazaného na
feSeni projektu. Ustanoveni se vztahuje rovnéz na udrzitelnost projektu, je-li poskytovatelem vyzadovana.

Cl. 7: Hospodareni s poskytnutym grantem

1. Hospodareni s grantem se Fidi obecn& zavaznymi pravnimi pfredpisy, vnitfnimi pfedpisy univerzity a fakulty a
zavaznymi pravidly stanovenymi poskytovatelem v rdmci pravniho aktu o poskytnuti podpory a pravidly daného
dotaéniho titulu. Spravce grantu je povinen se s témito pfedpisy seznamit a dodrzovat je. V pfiméfeném rozsahu je
spravce grantu povinen s témito pfedpisy seznamit i ostatni ¢leny projektového tymu.

2. Za hospodafeni s grantem odpovida spravce grantu. Ridici kontrolu u pfijmovych a vydajovych operaci grantu ve
smyslu zakona o finan¢ni kontrole provadi osoby povéfené vykonem funkce pfikazce operace a spravce rozpoctu.
Hlavni ekonom fakulty odpovidé za fadné vedeni ucetni evidence.

3. Funkci pfikazce operace vykonava na zakladé pisemného povéreni dékanem fakulty ¢len projektového tymu,
zpravidla spravce grantu.

4. Funkci spravce rozpocCtu vykonava na zakladé pisemného povéfeni dékanem fakulty vedouci zaméstnanec,
zpravidla vedouci pfisludného svodného pracovisté.

5. Kompetence pfikazce operace a spravce rozpoctu podle ustanoveni ¢&l. 7 odst. 2 a procesy s vykonem funkci
souvisejici, jsou oSetfeny opatfenim dékana, které upravuje podminky vnitfniho kontrolniho systému v rdmci fakulty.

6. Prostfedky grantu lze cerpat po pfipsani prostfedk(l finanéni podpory na bankovni ucet pfijemce. O pfipsani
finan€nich prostfedkd na bankovni Ucet pfijemce bezodkladné informuje ekonomické oddéleni fakulty, spravce
grantu a pfislusné svodné pracovisteé.

7. V pfipadé, Ze finan¢ni prostfedky grantu nejsou pfipsany na ucet pfijemce v terminu stanoveném poskytovatelem
podpory pro uznatelnost naklad( projektu, je mozné zahdjit ¢erpani osobnich naklad po pfedchozim projednani s
tajemnikem fakulty prostfednictvim svodného pracovisté. Tajemnik rozhodne o pfipadném Eerpani osobnich naklad
s prihlédnutim k rozpoctovym moznostem fakulty.

8. Spravce grantu je povinen ¢erpat finanéni prostfedky grantu rovhomérné v pribéhu celého kalendarniho roku, podle
finanéniho planu schvaleného poskytovatelem podpory. V terminu stanoveném kazdoro€né opatfenim dékana k
predkladani podkladl pro zavére€né Uctovani Ucetnich operaci a k provedeni inventarizace na fakulté predklada
prostfednictvim svodného pracovisté tajemnikovi fakulty pfehled o Eerpani grantu v daném kalendarnim roce, véetné
navrhu na pfevod nedocerpanych finanénich prostfedk( do roku dal$iho.

9. PFisluSna ¢ast prostfedk na Uhradu rezijnich nakladl fakulty je v pfedem stanovené vysi a v terminu/terminech
stanovenych pfisluSnym svodnym pracovistém, pfipadné tajemnikem fakulty, pfevadéna z ucetniho stfediska
projektu. Roli pfikazce operace v tomto pfipadé vykonava tajemnik, roli spravce rozpoctu hlavni ekonom.

10.Zadani vefejnych zakazek na dodavky a na sluzby pro potifeby projektu je spravce grantu opravnén provadét podle
postupl a finan€nich limitd stanovenych opatfenim dékana, kterym se stanovuje postup pro zadavani vefejnych
zakazek v ramci fakulty; v takto vymezeném rozsahu plni spravce grantu roli zadavajiciho utvaru.
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11. Zadani vefejnych zakazek na dodavky a na sluzby nad ramec opravnéni stanoveného v ¢l. 7 odst. 10 provadi
oddéleni vefejnych zakazek fakulty podle opatfenim dékana, kterym se stanovuje postup pro zadavani verejnych
zakazek v ramci fakulty, a to na zakladé pozadavku a soucinnosti spravce grantu.

12. Spravce grantu neni opravnén uzavirat smlouvy k zadani vefejnych zakazek na dodavky a na sluzby. V souladu s
ustanovenim ¢l. 4 odst. 3 predklada navrhy smluvnich aktll povéfenym osobam k provedeni Fidici kontroly podle

¢l. 7 odst. 2 a nasledné ke schvaleni a podpisu zastupci pfijemce.

13.Spravce grantu je opravnén vystavovat a podepisovat objednavky k zadani verejnych zakazek na dodavky a na
sluzby, pokud vySe finan¢ni hodnoty pfedmétu pinéni ¢ini 50 000 K& bez DPH &i méné, pfi dodrzeni postupt fidici
kontroly podle ¢l. 7 odst. 2 . Nad uvedenou vysi finanéni hodnoty pfedmétu pInéni se postupuje podle ¢l. 4 odst. 3.

14.74dost o poskytnuti finanéni zalohy na platby za zboZ?i a sluzby ptedklada spravce grantu po predchozi finanéni
kontrole podle ¢l. 7 odst. 2 tohoto opatfeni vedoucimu ekonomického oddéleni fakulty, a to v terminu 10
kalendafnich dn(i pfed terminem poskytnuti finan&ni zalohy. Zadost obsahuje vysi zalohy, identifikaci disponenta (v
pfipadé bezhotovostni formy poskytnuti rovnéz Cislo bankovniho G¢tu, na které bude finanéni zaloha pfevedena) a
specifikaci zbozi a sluzeb.

15.Finanéni zaloha je na zakladé zadosti uréenému zameéstnanci poskytnuta ekonomickym oddélenim fakulty v
hotovostni nebo bezhotovostni formé.

16. Hotovostni platby Ize realizovat do vySe 10 000 K& véetné DPH.

17.Vyuctovani financni zalohy pfedklada zaméstnanec (disponent s finanéni zalohou) ekonomickému oddéleni fakulty.

18.Vydaje v hotovosti za nakupy knih budou zaméstnanci proplaceny az po registraci v knihovné fakulty, ktera prevzeti
potvrdi na pfislusném ucetnim dokladu.

19.Nahrada za uskuteénénou pracovni cestu bude dotéenému zaméstnanci (Clenu projektového tym) poskytnuta
po provedené finan¢ni kontrole podle ¢l. 7 odst. 2 a schvaleni spravcem grantu, ktery soulad pracovni cesty s
podminkami projektu potvrzuje svym podpisem na cestovnim pfikazu/vyuctovani pracovni cesty (pracovni cestu
spravce grantu schvaluje vedouci svodného pracovi$té). Organizace pracovnich cest a poskytovani cestovnich
nahrad se Fidi opatfenim tajemnika k poskytovani cestovnich nahrad pfi pracovnich cestach zaméstnancu fakulty
a opatfenim tajemnika stanovujicim pravidla pro poskytovani pfispévku na cestovni vydaje osobam, které nejsou
zaméstnanci fakulty.

20.Spravce grantu vede evidenci vystavenych &i pfijatych objednavek, pfijatych i vystavenych faktur, uzavienych
smluv (hospodarské vydajové a pfijmové operace) a dalSich ucetnich dokladd, jejichz kopie po dobu Feseni projektu
uchovava spolecné s ostatni projektovou dokumentaci.

21.Spravce grantu vede a pravidelné (nejméné jednou za 30 kalendarnich dni) aktualizuje interni Ucetni evidenci
projektu, tzv. cash-flow. Interni uc¢etni evidenci vede v zavazné stanoveném formulafi v elektronické formé, ktery
spravci grantu poskytne pfislusné svodné pracovisté spole¢né s oznamenim o kladném vysledku grantového fizeni.
Finanéni plan v ramci interni Ucetni evidence musi byt zpracovan ke dni zahajeni realizace projektu. Interni ucetni
evidenci pfedklada spravce grantu na vyzadani svodnému pracovisti, spravci rozpoctu, hlavnimu ekonomovi a
tajemnikovi.

22.Spravce grantu vede dokumentaci k jednotlivym vefejnym zakazkam podle opatfeni dékana k postupu pro zadavani
verejnych zakazek v ramci fakulty.

23.Svodné pracovisté predava vzdy k 15. dni kalendafniho mésice spravci grantu plan vynosu a naklad( ucetniho
stfediska projektu.

24. Grantové prostfedky poskytnuté na feSeni projektu musi byt vyCerpany nejpozdeéji k terminu ukoncéeni projektu, resp.
k terminu finan¢ni uzavérky projektu.

Cl. 8: Pfrechodna a zavére€na ustanoveni

1. Timto opatfenim se rusi platnost Opatfeni prodékana pro védu a vyzkum Fakulty humanitnich studii Univerzity
Karlovy €. 1/2009: Podavani grantovych projektl na UK FHS.

2. Nedilnou soucasti tohoto opatfeni jsou nasledujici pfilohy:

a. PFiloha 1: Formulaf pro podani projektového zaméru

b. PFiloha 2: Formular polozkového rozpoctu projektu

Toto opatfeni nabyva platnosti dnem podpisu.

Toto opatfeni nabyva ucinnosti:

a. 1. dubna 2022 pro projekty realizované v ramci projektové Cinnosti fakulty podle ¢l. 2 odst. 1, jejichz realizace
bude zahajena v den nabyti platnosti tohoto opatfeni i pozdéji;

b. 1. &ervna 2022 pro projekty realizované v ramci projektové Cinnosti fakulty podle ¢&l. 2 odst. 1, jejichz realizace
byla zahajena pfed nabytim platnosti tohoto opatfeni podle ¢l. 8 odst. 4 pism. a) (pfechodné obdobi pro
implementaci tohoto opatfeni u projektl v procesu realizace).

5. Z ucinnosti tohoto opatfeni jsou vynaty projekty realizované v ramci projektové Cinnosti fakulty podle ¢l. 2 odst. 1
, jejichz realizace byla zahajena pfed nabytim platnosti tohoto opatfeni podle ¢l. 8 odst. 4 pism. a) a u nichz je
planovano jejich ukonéeni v terminu do 30. ¢ervna 2022.

o

V Praze dne 24. bfezna 2022
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Ing. arch. Mgr. Marie Pétova, Ph.D.
dékan



