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Čj: UKFHS/631730/2024

VYHLÁŠENÍ VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ/ANNOUNCEMENT OF THE SELECTION PROCEDURE

Děkanka Fakulty humanitních studií Univerzity Karlovy vyhlašuje výběrové řízení na pracovní pozici odborný asistent/
odborná asistentka v oboru kulturní antropologie na Katedře sociální a kulturní antropologie.
Popis pracovní pozice:
• pracovní úvazek 0,50; nástupní pracovní smlouva na dobu určitou;
• aktivní spolupráce na rozvoji studijního programu sociální a kulturní antropologie v rámci studijního programu Humanitní
studia a významný podíl na přípravě navazujícího magisterského studijního programu spojeného s Katedrou sociální
a kulturní antropologie;
• výuka předmětů v anglickém jazyce v rozsahu odpovídajícím polovičnímu úvazku v programu Liberal Arts and
Humanities a v dalších programech nabízených Katedrou sociální a kulturní antropologie;
• vedení a oponentura studentských kvalifikačních prací v těchto studijních programech; účast na státních zkouškách,
obhajobách diplomových prací a dalších aktivitách Katedry sociální a kulturní antropologie;
• účast na výzkumné činnosti Katedry sociální a kulturní antropologie.
Požadavky:
• ukončené doktorské studium v oboru sociální a kulturní antropologie nebo příbuzném oboru;
• ochota a doložené předchozí zkušenosti s tvorbou a výukou kurzů v různých základních disciplínách sociální a kulturní
antropologie;
• schopnost vyučovat kurzy a vést a zkoušet studenty z angličtiny;
• doložená odborná specializace v oblasti sociální a kulturní antropologie; vítáme zejména zaměření na antropologii
umění;
• publikační činnost v oblasti sociální a kulturní antropologie;
• zkušenosti s empirickým výzkumem v oblasti sociální a kulturní antropologie, zkušenosti s podáváním žádostí o granty;
• předchozí zkušenosti s výukou a výzkumem na univerzitní úrovni.
Požadované podklady:
• strukturovaný životopis a kopie osvědčení o nejvyšším dosaženém vzdělání;
• seznam vlastních publikací, které vyšly v posledních 10 letech;
• motivační dopis, v němž je uvedena odborná specializace uchazeče a vize jeho budoucího akademického a vědeckého
rozvoje;
• jeden plnotextový příklad vlastního publikovaného výzkumu (článek v časopise, kapitola v knize, rukopis);
• anotace a sylabus jednoho předmětu z některé oblasti antropologie, který by kandidát mohl nabídnout k výuce v
bakalářském studijním programu v oblasti humanitních a svobodných umění.

Nástup do zaměstnání: Únor 2025

Přihlášky s výše uvedenými podklady zasílejte digitálně do 29. prosince 2024 na e-mailovou adresu:
martina.korinkova@fhs.cuni.cz .
S případnými dalšími dotazy k přijímacímu řízení se obracejte na vedoucí Katedry sociální a kulturní antropologie FHS
UK Mgr. Hedviku Novotnou, PhD. na e-mail: hedvika.novotna@fhs.cuni.cz .
_____________________________________________________________________________________

INVITING APPLICATIONS FOR A POSITION OF ASSISTANT PROFESSOR IN SOCIAL AND CULTURAL
ANTHROPOLOGY

The Dean of the Faculty of Humanities of the Charles University opens a selection procedure for the position of
assistant professor at the Department of Social and Culture Anthropology.

Position description:
• Part-time employment (0.5 full-time equivalent); initially a fixed-term employment contract;
• Active cooperation on developing the curriculum in social and cultural anthropology within the study programme Liberal
Arts and Humanities and significant participation in the preparation of a follow-up Master's degree programme associated
with the Department of Social and Culture Anthropology;
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• Teaching courses in English up to the extent compatible with a half-time position in the Liberal Arts and Humanities
programme and in other programmes offered by the Department of Social and Culture Anthropology;
• Supervision and opponency of student qualification theses in these study programmes; participation in state
examinations, thesis defences, and other activities of the Department of Social and Culture Anthropology;
• Participation in research activities of the Department of Social and Culture Anthropology.
Requirements:
• Completed doctoral studies in social and culture anthropology or a related field;
• Willingness and documented previous experience in creating and teaching courses in various basic disciplines of social
and culture anthropology;
• Ability to teach courses, and to supervise and examine students in English;
• Documented professional specialisation in social and culture anthropology; we especially welcome focus on
anthropology of arts;
• Publication record in social and culture anthropology;
• Experience with empirical research in social and culture anthropology, experience with grant application process;
• Previous experience with teaching and research on a university level.
Required documents:
• A structured curriculum vitae;
• A list of own publications which appeared in the past 10 years;
• Cover letter outlining the candidate’s professional specialisation and vision of future academic and scientific
development;
• One full-text example of own published research (journal article, book chapter, manuscript);
• Annotation and syllabus of one course in some area of anthropology which the candidate could offer to teach in the
BA programme in Liberal Arts and Humanities;
• A copy of certificate attesting to the highest completed level of education.
Commencement of employment: February 2025

Applications with the above documents should be sent digitally by 29th December 2024 to:
martina.korinkova@fhs.cuni.cz .
For any further questions regarding the application process, contact the head of Department of Social and Culture
Anthropology FHS UK, Mgr. Hedvika Novotná, Ph.D.: hedvika.novotna@fhs.cuni.cz .
By sharing a CV, you express consent with processing of your personal data for the purpose of registration of candidates
for this particular position in accordance with the Czech and EU legislation.

Praha 29/12/2024

doc. Věra Sokolová, M.A., Ph.D.
děkanka fakulty


